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Lactancia materna: raiz de bienestar, puente
hacia un futuro saludable y sostenible
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Presentacion

Desde el Organismo Andino de Salud — Convenio Hipdlito Unanue (ORAS-
CONHU), nos unimos a la conmemoracién de la Semana Mundial de la
Lactancia Materna, celebrada del 1 al 7 de agosto bajo el lema “Invertir en la
lactancia materna es invertir en el futuro”.

Reconocemos que la lactancia materna es una apuesta esencial por la salud de las
nifias y los nifios, la proteccion de las madres y el desarrollo sostenible de nues-
tras sociedades. Por ello, es fundamental fortalecer los sistemas de salud para que
brinden apoyo continuo, informacién especializada y entornos que faciliten a las
mujeres amamantar.

La bondad de la naturaleza, resumida en el acto de nutrir un cuerpo con el otro, sin
contaminar, sin demandar energia externa, hace de la lactancia materna una prac-
tica responsable, armdnica y protectora del planeta. Esta entrega es impactada
por el cambio climéatico y por la violencia, ya que el estrés por calor, la inseguridad
alimentaria, la escasez de agua, la agresividad en su espectro de discriminacién,
tensién y guerra, atentan contra el flujo de vida que significan las madres que
lactan.

En la regién Andina reafirmamos nuestro compromiso con politicas y acciones
que promuevan la lactancia materna como una practica vital para el bienestar y el
futuro de nuestras comunidades. La inversion en lactancia materna no solo forta-
lece la salud individual, sino que también es una medida que impulsa el desarrollo
social y ambiental.
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» Los paises del ORAS-CONHU realizaron
la Semana Andina de Vacunacion en las

Fronteras

( DEL 18 AL 22 ACOSTO )

§ORAS=CONHU,
VACUNADAS Y SEGURAS]]

FRONTERAS

Las vacunas son seguras, gratuitas y salvan vidas.

E | Organismo Andino de Salud—Convenio Hipdlito Unanue
(ORAS-CONHU), en coordinacidon con sus paises miem-
bros: Bolivia, Chile, Colombia, Ecuador, Pert y Venezuela,
celebré la “Semana Andina de Vacunacion en Fronteras
(SAVF) 2025” en la tercera semana de agosto. Esta iniciativa
reafirma el compromiso regional de los Ministros y Ministras
de Salud, y de sus gobiernos, para garantizar el acceso equi-
tativo y solidario a las vacunas en las zonas fronterizas de la
region Andina, un paso clave para controlar enfermedades
inmunoprevenibles y fortalecer la salud publica.

La SAVF, instaurada por la Resolucién REMSAA XXXIV/4
en 2022, busca cerrar brechas de cobertura en areas fron-
terizas donde las particularidades geogréficas y sociales
limitan el acceso a los servicios de salud. A través de activi-
dades conjuntas, se implementaron médulos de vacunacion,
campafias de sensibilizacién comunitaria, ferias de salud y

brigadas moviles orientadas a la poblacién que vive y transi-
ta en las fronteras y en zonas mas alejadas y dispersas.

Durante la SAVF 2025 se desarrollaron actividades de
coordinacion binacional, difusion en medios tradicionales y
digitales, produccién de materiales con enfoque intercultural
y la participacién de lideres comunitarios, gobiernos locales
y regionales. “Vacunar en las fronteras es proteger la vida
de quienes habitan estos territorios, es un acto de solida-
ridad y de ejercicio de derechos, que fortalece la salud de
toda la regién Andina”, afirmé la Dra. Maria del Carmen Calle,
secretaria ejecutiva del ORAS-CONHU. “La campafia comu-
nicacional conjunta “Fronteras vacunadas y seguras” es un
llamado a la accién para que cada persona entienda la im-
portancia de inmunizarse como forma de cuidado individual
y colectivo”, agrego.



La SAVF representa mucho mds que una campafia sanitaria;
es un acto de integracién, equidad y solidaridad entre los
pueblos andinos. Al priorizar la inmunizacién en zonas de
frontera, territorios histéricamente postergados y de dificil
acceso, los seis paises miembros del ORAS-CONHU reafir-
man su compromiso con la salud como derecho universal.
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Vacunar en estos espacios no solo protege vidas, sino que
fortalece los lazos de cooperacion regional, promueve la
justicia social y construye un tejido comun de bienestar com-
partido. En cada dosis administrada hay un gesto de cuidado
colectivo, una promesa de futuro y una frontera que se trans-
forma en puente.
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@ Alianzas que transforman la salud andina
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E n agosto de 2025 el ORAS-CONHU firmé dos convenios:

¢ FIRMA DE CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD PERUANA CAYETANO HEREDIA

El 19 de agosto el ORAS-CONHU vy la
Universidad Peruana Cayetano Heredia
(UPCH) oficializaron el Convenio Marco
de Colaboracién Interinstitucional, una
importante alianza estratégica para
impulsar el desarrollo académico y
cientifico en la regién Andina. La firma
estuvo a cargo del rector de la UPCH,
Dr. Enrique Castafieda Saldafia, y la

secretaria ejecutiva del ORAS-CONHU,
Dra. Maria del Carmen Calle Davila, en
presencia de funcionarios de ambas
instituciones.

Este convenio tiene como objetivo fo-
mentar esfuerzos conjuntos en &areas
de interés comldn como la mejora de
la calidad académica, la generacion
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untos somos mas fuertes,
ntos llegamos mas lejos!

de conocimiento compartido y el for-
talecimiento del recurso humano en
salud. Las partes coordinardn pro-
yectos de investigacién colaborativa,
publicaciones conjuntas, participacion
en proyectos de cooperacién inter-
nacional y organizacién de eventos
académicos, entre otras modalidades
de colaboracion.



# FIRMA DE CONVENIO CON LA FUNDACION MOVIMIENTO SALUD
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El 29 de agosto el ORAS-CONHU,
representado por la Dra. Maria del Car-
men Calle Davila, secretaria ejecutiva, y
la Fundaciéon Movimiento Salud (FMS),
con el Dr. Bogi Eliasen, director ejecuti-
Vo, oficializaron el convenio marco con
la presencia de funcionarios de ambas
instituciones. Este acuerdo tiene como
propdsito fortalecer la colaboracién en
temas estratégicos de salud digital, y

mejorar el acceso y la calidad de los
servicios de salud en los paises de la
regién Andina.

Este acuerdo establece las bases
para desarrollar conjuntamente acti-
vidades de investigacién, formacion,
fortalecimiento de capacidades y el in-
tercambio de experiencias en el ambito
de la salud digital. El convenio incluye
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la realizacion de mesas redondas, se-
minarios web, publicaciones y otros
eventos orientados a fortalecer las ca-
pacidades técnicas y politicas en salud
digital de los ministerios de Salud de
los paises andinos.
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Trabajo con los comités andinos,

subcomités y grupos del ORAS-CONHU

COMITES ANDINOS

1. Comité Técnico de Coordinacién-Oficinas Relaciones

Internacionales

Salud Integral para Adolescentes

Salud Mental

Gestion del Riesgo para Emergencias y Desastres y

Cambio Climéatico

Salud y Economia

Prevencién y Control de Enfermedades Crénicas No

Transmisibles

7. Salud en Fronteras

8. Vigilancia en Salud Publica

9. Eliminacién de la Rabia

10. Salud Intercultural

11. Atencién de Personas con Discapacidad

12. Prevencién y Tratamiento de la Desnutricién en
menores de 5 afios

13. Acceso a Medicamentos

14. Evaluacién de Tecnologia Sanitaria

15. Sangre Segura

16. VIH/SIDA y Hepatitis

17. Inmunizaciones

18. Recursos Humanos en Salud

19. Salud de las Personas Migrantes

20.Fin de la Tuberculosis
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2. Salud Renal

22.Prevencién y Control del Céncer

23.Salud Infantil

24.Salud del Adulto Mayor

25.Prevencién y reduccién de la muerte materna
26.Salud digital

SUBCOMITES ANDINOS
27. Salud de Afrodescendientes
GRUPOS DE TRABAJO ANDINOS

28.Salud Ocular

29. Arbovirosis y Dengue
30. Neonatologia

31. Céncer Infantil
32.Enfermedades Raras

REDES ANDINAS

33. Mesa Andina Intersectorial de Concertacién contra las
Desigualdades en Salud

34.Red Andina de Institutos de Salud Publica o sus
homdélogos a nivel nacional

35.Red Andina de Comunicadores en Salud

En agosto de 2025 el trabajo con los comités andinos,
grupos, la Mesa Andina Intersectorial y las redes de co-
municadores e institutos nacionales de salud se centré en
el desarrollo de reuniones técnicas, implementacién de po-
liticas y planes andinos, y elaboracién de proyectos, entre
otras acciones priorizadas. Cabe destacar que el equipo de

la Secretaria Ejecutiva del ORAS-CONHU realiza dos reu-
niones semanales con el objetivo de planificar acciones de
manera conjunta, analizar la situacién epidemiolégica a nivel
mundial, regional y nacional. Ademas, se llevan a cabo mdlti-
ples actividades de coordinacién con organizaciones socias.




A continuacién, se muestran algunas imdgenes de dicho trabajo.

4 de agosto

Reunién con el Comité Andino de Salud Intercultural.
Tema central: Plan Andino 2025-2030.

Juan Carlos

5y 11 de agosto

oS
dert

Reuniones con el Comité Andino de Recursos Humanos
en Salud. El equipo de Colombia presentd su experiencia
en la formulacién la Politica nacional de talento humano,
y delegados de otros paises andinos presentaron herra-
mientas clave.

6 de agosto

Reunién con el Comité Andino de Salud y Economia.
Didlogo sobre el estudio: “Andlisis de las prdcticas pre-
supuestarias en salud en ocho paises de América Latina:
prdcticas actuales, desafios sistémicos y el camino a se-
guir”. Coordinado por la Universidad Duke.

Gabriela Mata
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14 de agosto

Reunion con la Mesa Andina Intersectorial de Concer-
tacion contra las Desigualdades en Salud.

Participaron los puntos focales de los Ministerios de
Salud de los seis paises andinos, la OPS, y la Red de
las Américas para la Equidad en Salud (RAES). Objeti-
vo: fortalecer alianzas estratégicas.

19 de agosto

Reunién con el Grupo de Trabajo Andino de Enferme-
dades Raras y Huérfanas. Tema central: prioridades
regionales.

19 de agosto

Reunién con el equipo de Ecuador. Tema central: in-
dicadores para la evaluacion de la Politica Andina de
Medicamentos 2017.
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20 de agosto

Reunién del Comité Andino de Gestidn de Desastres y
Cambio Climéatico. Objetivo: fortalecer el trabajo articu-
lado con Salud sin Dafio y la OPS.

20 de agosto

Reunién para elaborar el Analisis de Situacién de Salud
en la Frontera Binacional Arica (Chile) — Tacna (Peru).

4 y 19 de agosto

Reuniones con la Sociedad Latinoamericana de Nefro-
logia e Hipertensién (SLANH). Presentacion del curso
Enfermedad Renal Crénica (ERC).

20 de agosto

Reunién del Comité Andino de Salud Infantil y el Co-
mité Andino de Desnutricién Infantil. Presentacion del
Plan Nacional de Intervenciones Priorizadas 2025 para
el Abordaje de la Desnutricién Crénica Infantil por pais
y avances en la hoja de ruta.
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21de agosto

Reunién con el Comité Andino para el Control y la
Eliminacién de la Rabia. Coordinacion de la Semana
Andina de Vacunacién Antirrdbica y el Dia Mundial
contra la Rabia.

21de agosto

Reunion del Comité de Salud Renal. Revision del Plan
Nacional de Bolivia para el abordaje integral de la en-
fermedad renal cronica.

22 de agosto

Reunién con la Comunidad Andina. Coordinacién del
Plan Andino de Desnutricion Infantil y acciones para la
Semana Andina de lucha contra la desnutricién.



Claudia Quiroz
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26 de agosto.

Reunién del Comité Andino de Salud para Adolescen-
tes. Andlisis de prioridades regionales.

27 de agosto
Reunién del Grupo de Trabajo de Cancer Infantil. Re-

vision de los acuerdos establecidos en la reunién del
Cusco del 31 de julio y 1 de agosto.

28 de agosto

Reunién Comité Andino de Salud Digital. Analisis de
prioridades regionales.
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Webinars ORAS-CONHU, 2025
La poblacién indigena y el acceso a los servicios

de salud. Avances y desafios

EI 7 de agosto realizamos el webinar 293 con el objetivo
de reflexionar y dialogar sobre la situacion de los pue-
blos indigenas en los paises andinos y su derecho a una
atencion sanitaria equitativa y culturalmente pertinente.

Se resalté que, en las Ultimas décadas, Bolivia, Chile, Co-
lombia, Ecuador, Peri y Venezuela han avanzado en el
reconocimiento legal y la integracién de la medicina tradi-
cional dentro de los sistemas de salud, valordndola como
patrimonio cultural y parte de la atencion integral. Sin em-
bargo, persisten profundas brechas estructurales que limitan
el acceso de la poblacién indigena a servicios oportunos y
de calidad.

Se destacé la importancia de avanzar hacia un enfoque
intercultural en salud, que considere no solo los aspectos
biomédicos, sino también la dimensién espiritual, emocional
y colectiva del bienestar. Para los pueblos indigenas la salud
estd estrechamente vinculada a la tierra, el agua, la sobe-
ranfa alimentaria, la preservacion de semillas ancestrales,
elementos esenciales para la vida comunitaria.

Entre los principales desafios identificados se encuentran:

» Limitada participacion y autodeterminacién en la formu-
lacién de politicas, planes y programas.

» La necesidad de formar y sensibilizar al personal sanita-
rio en salud intercultural.

P> Elreto de proteger los saberes ancestrales, las practicas
de medicina tradicional y los recursos naturales.

» La urgencia de generar y utilizar datos desagregados
por etnia y territorio para orientar la politica publica con
base en evidencias.

Los panelistas compartieron experiencias nacionales. Se re-
salté por Ecuador la coexistencia de dos concepciones de
la medicina: la occidental, de caracter antropocéntrico, y la
ancestral, “pachacentrista”, que ubica al ser humano como
parte del cosmos. Peru presenté el proceso de certifica-
cién de establecimientos de salud con pertinencia cultural,
que pasdé de 29 en 2022 a 157 en 2024, junto con la im-
plementacién de brigadas itinerantes y el uso de aplicativos
moviles para mejorar la cobertura sanitaria. Estas iniciativas
han permitido ampliar el acceso, fortalecer la inmunizacién y
capacitar a mas de 8 300 profesionales de la salud en enfo-
ques interculturales.

Finalmente, se subrayé que garantizar el derecho a la salud
de los pueblos indigenas requiere acciones estructurales y
sostenidas, entre ellas: ampliar la presencia territorial de los
servicios de salud, fomentar la participacién comunitaria en
la planificacién, y consolidar la cooperacién entre sistemas
de salud occidentales y saberes ancestrales.

El webinar concluyé con un llamado a seguir construyendo
sistemas de salud mas inclusivos, equitativos y respetuosos
de la diversidad cultural, que permitan cerrar las brechas y
fortalecer la identidad de los pueblos indigenas en la regién
Andina.



W< Salud de los Pueblos

Indigenas: Avances y Desafios CONFERENCISTAS
en la Region Andina

Génesis Castro

1. Avances en h RE‘EiI'..II:I Direccién de Salud Indigena del Ministerio del Poder Popular para la Salud de
Venezuela.
Reconacimienin Lignsl Edwin Morocho

Director Nacional de Salud Intercultural y Equidad del Ministerio de Salud
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Publica del Ecuador.
Teresa Zapeta
Leeclusiion de Pricticas Directora Ejecutiva del Foro Internacional de Mujeres Indigenas.
Eprpnale s LiEma oe ubsd Edén Galan-Rodas

Director Ejecutivo de la Direccién de los Pueblos Indigenas y Originarios del
Coupermcin B 1 Ministerio de Salud del Peru.
_ Moderadora: Gloria Lagos. Coordinadora del Comité Andino de Salud
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Jovenes andinos en accion: experiencia

Rotaractiana

El 12 de agosto realizamos el webinar
294, el cual destacd que en América
Latina y el Caribe habitan aproximada-
mente 160 millones de adolescentes
y jovenes con gran potencial para ser
agentes de cambio. Por ello, cada 12 de
agosto se celebra el Dia Internacional
de la Juventud.

Este afio nos unimos con el lema de las
Naciones Unidas “Acciones juveniles
locales para los Objetivos de Desarro-
llo Sostenible y més alld” y realizamos
un webinar en alianza con jévenes
agentes del cambio de Rotaract Club
Monterrico Surco (Lima, Peru), una or-
ganizacién de servicio liderada por
jovenes, que forma parte del Distrito
4455 del Rotary Club.

El contenido generado por IA puede
ser incorrecto.La participacién de re-
presentantes del Rotaract Club del
Distrito 4455 permitié conocer maés
sobre el impacto que tiene la organi-
zacién en el camino hacia el logro de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) a nivel local.

Cada club del Rotaract se constituye por
jévenes de multiples disciplinas aboca-
dos a contribuir con sus comunidades
a través de proyectos que aporten di-
rectamente a los ODS, con enfoques
de sostenibilidad y replicabilidad. Con
esta mirada, los jévenes rotaractianos
toman en cuenta el contexto local y los
factores de implementacion, y adaptan
el proyecto a las necesidades y capaci-
dades de cada comunidad.

Acciones hacia los ODS

por jovenes de Rotaract Club Distrito 4455

Proyectos Objetivos ODS relacionados
Fomentar el incremento de la
Sangre donacion voluntaria de
Segura sangre.
» Comedores populares
Cocinando equipados y capacitados para
Espera nza asegurar seguridad alimentaria

a las familias beneficiadas.

Nifias Sin Barreras

Nifias en situacion de proteccion
estatal con conocimientos en

10 mszs

Por Ellas y sus derechos, habilidades

Para Ellas laviday proyectos de vida A
desarrollados y fortalecidos. ( : ’
Nifias empoderadas a través de
talleres y capacitaciones en

Em POdera rte liderazgo, educacion sexual
integral y desarrollo personal.
Alfabetizacion fortalecida de

Suenos de mas de 300 nifios en un

pape| colegio en el departamento

de Arequipa.

111484

Unidos para hacer el bien.




A través de los proyectos imple-
mentados y las alianzas estratégicas
alcanzadas, los jovenes rotaractianos
demuestran su vocacién de servicio y
su activismo para mejorar la calidad de
vida en sus comunidades. Sin embar-
go, persisten los siguientes retos:

Fortalecimiento del valor de la solidari-
dad como principio desde las primeras
etapas de vida: esto se puede lograr
mediante la inclusién de actividades de
voluntariado en la curricula escolar y el
fomento del voluntariado en la sociedad.

Reconocimiento como actores para el
desarrollo: es importante erradicar los
estigmas y prejuicios asociados a la
poblacién joven, visibilizar a més orga-
nizaciones juveniles alineadas con los
ODS e impulsar el activismo juvenil.

Fomento de la confianza en la ca-
pacidad de agencia de los jovenes:
es fundamental que los adultos

garanticen oportunidades de desarro-
llo de competencias y habilidades, y
participacion para jovenes.

En el ORAS-CONHU estamos convenci-
dos del potencial de la poblaciéon joven
para crear una cadena de valor hacia
el logro de los ODS. Por ende, impul-
samos politicas regionales con énfasis
en adolescentes y jovenes, como la
Politica andina para la prevencion del
embarazo en adolescentes y el Plan
andino de salud integral de los ado-
lescentes para el periodo 2023-2030.
Asimismo, hemos firmado convenios
con organizaciones como la Confede-
racion de Adolescente y Juventud de
Iberoamérica, Italia y el Caribe (CODA-
JIC)y la Asociacion Latinoamericana de
Pediatria (ALAPE), entre otras. Ademas
de ello, colaboramos con el Rotaract
Club Monterrico Surco en el proyecto
“Nifias Sin Barreras: Con Ellas y Para
Ellas”, el cual pronto iniciard su segun-
da fase de implementacién.

NOTISALUD ANDINAS

CONFERENCISTAS

Antonio Otoya

Representante Distrital de Rotaract, Distrito 4455,
Peru

Ruby Diaz

Secretaria, Rotaract Club Monterrico Surco. Peru.
Moderadores:

Stephany Tafur

Profesional de Salud Publica, ORAS-CONHU
Carlos Diez

Profesional de Ciencias Politicas, ORAS-CONHU

El webinar puede verse en diferido en:

https://www.facebook.com/100064358725335/
videos/3876822042609196

https://www.facebook.com/100064358725335/
videos/3876822042609196

Foto:© Dardan Rushiti/ PNUD Kosovo. Tomada de https://www.un.org/es/observances/youth-day
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Rol vital de la lactancia materna: empoderar,
proteger, transformar

El 14 de agosto realizamos el webinar
295 en el marco de la Semana Mun-
dial de la Lactancia Materna (1 al 7 de
agosto) con el objetivo de reafirmar la
importancia de este acto como un de-
recho fundamental de madres, nifios
y nifias, asi como un pilar estratégico
para la salud publica y el desarrollo
sostenible.

Durante la sesién, especialistas de la
region destacaron que la lactancia ma-
terna constituye la forma mas segura,
nutritiva y personalizada de alimenta-
cién infantil. Ademas, responde a las
necesidades del recién nacido y for-
talece su sistema inmunolégico. Mas
alld de los beneficios inmediatos, la
lactancia reduce riesgos de enferme-
dades crénicas en la adultez, mejora el
desarrollo neuroldgico y disminuye la
mortalidad neonatal, previene hasta el
22 % de muertes si se inicia en la pri-
mera hora de vida.

Las conferencias subrayaron los bene-
ficios para las madres, entre ellos, la
disminucion del riesgo de hipertension,
diabetes y céncer, asi como la mejora
del control metabdlico en mujeres con
enfermedades crénicas. A nivel colec-
tivo, la lactancia materna disminuye
costos sanitarios, aumenta el capital
humano y contribuye a la sostenibilidad
ambiental al reducir la dependencia de
féormulas comerciales, cuya produccién
y distribucién generan importantes
emisiones de gases de efecto inverna-
dero.

Se resalté la importancia de garantizar
inversion en capacitacién de profe-
sionales de salud, ampliar el acceso a
bancos de leche humana y fortalecer la
proteccién legal frente a la publicidad
de sucedaneos de la leche materna.
Asimismo, se planted la necesidad de
politicas publicas que amplien las li-
cencias de maternidad, fortalezcan la
educacién prenatal y promuevan la lac-
tancia a libre demanda como practica
habitual en los sistemas de salud.

Otro aspecto relevante abordado fue-
ron las barreras ocultas que limitan la
lactancia, como mitos culturales, falta
de apoyo en el entorno familiar, con-
diciones laborales desfavorables vy
mensajes contradictorios influenciados
por la industria. Se hizo un llamado a
promover un mensaje unificado y cohe-
rente desde los sistemas de salud, las
comunidades y las familias, conside-
rando la influencia clave de las abuelas
y cuidadores en las decisiones de las
madres.

Finalmente, se recordé que la lactan-
cia materna no es solo responsabilidad
individual de las mujeres, sino un com-
promiso colectivo que involucra a la
sociedad en su conjunto. Proteger la
lactancia materna requiere politicas
basadas en evidencia, campafias de
sensibilizacién sostenidas, acompa-
flamiento integral a madres y recién
nacidos, y un enfoque intersectorial
que coloque la salud y el bienestar en
el centro de la agenda regional.

El webinar concluyé reafirmando que
la lactancia materna es un acto de
amor, salud y sostenibilidad ambiental,
con impacto directo en la vida de las
personas, el desarrollo de los paises y
el cuidado del planeta.

CONFERENCISTAS

Rafael Pérez E.

Profesor de la Escuela de Salud Publica de Yale,
EEUU

Julia Sanchez

Médico-Pediatra, Consultora Internacional
Certificada en Lactancia Materna e Integrante
del Comité de Lactancia Materna en la Sociedad
Peruana de Pediatria

Nicole Garay

Encargada de la Oficina Nacional Chile Crece
Contigo, Departamento de Ciclo Vital del
Ministerio de Salud Chile

Moderadora: Magda Hinojosa. Coordinadora de
Curso de Vida. ORAS-CONHU.

El webinar puede verse en diferido en:

https://www.facebook.com/100064358725335/
videos/647199607827068

https://www.youtube.com/watch?v=qCOYU-
DxrlgO



Lactancia materna: Empoderar,

proteger y transformar

La lactancia materna es un derecho humano, salva vidas y

protege el planeta.

Beneficios para la salud % 2

Previene hasta 22% de muertes neonatales.
Fortalece el sistema inmunoldgico y el desarrollo neuroldgico.
Disminuye riesgos de hipertension, diabetes y cancer en madres,

Reduce costos médicos y aumenta el capital humano.

Impacto ambiental ) <s

La lactancia materna es sostenible y ecologica, evitando emisiones de
gases de efecto invernadero por produccion y distribucion de formulas
infantiles.

J

-

Principales barreras ® TR a8

Licencias de maternidad insuficientes.
Publicidad engaiosa de sucedaneos.
Mitos culturales y falta de apoyo familiar.

Mensajes contradictorios en el sistema de salud.

o

Recomendaciones de accién i

e Ampliar licencias y proteccion legal a la lactancia.

Impulsar bancos de leche humana.
Capacitar personal de salud.
Promover campanas de sensibilizacion comunitaria.

Unificar mensajes del sector salud y la familia.

J

jInvertir en lactancia materna es invertir en salud, desarrollo y

sostenibilidad!

*Disefiado con IA

NOTISALUD ANDINAS
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% One Health, bienestar infantil y lactancia humana

El contenido generado por IA puede ser
incorrecto.El 19 de agosto realizamos el
webinar 296, en el cual se enfatizé que
la lactancia materna es una practica
profundamente sostenible que reduce
emisiones de gases de efecto inver-
nadero, conserva agua, promueve el
espaciamiento natural de nacimientos,
fortalece la equidad en salud y la segu-
ridad alimentaria, y genera beneficios
integrales para la madre, el bebé, la fa-
milia y la comunidad. En este sentido,
las madres lactantes son agentes que
impulsan el enfoque de Una Salud.

La lactancia materna, el bienestar in-
fantil y el enfoque One Health nos
convocan a mirar la vida como un tejido
interconectado, donde la salud de las
personas, los animales y el ambiente
se entrelazan.

La lactancia humana es la intervencion
“One Health” por excelencia: nutre y
protege al bebé y a la madre, reduce
infecciones y antibidticos, disminuye la
huella ambiental y fortalece a la comu-
nidad. Nos guia hacia un mundo mas
sano, y mas humano.

Pese a sus beneficios integrales, la lac-
tancia materna en América Latina es
de aproximadamente el 43 %, con bre-
chas importantes entre zonas urbanas
y rurales, y por nivel socioeconémico
y aspectos culturales. En la region An-
dina resulta vital promover la lactancia
materna y tomar en cuenta las reco-
mendaciones de los expertos:

» Reconocer y documentar la con-
tribucion de las mujeres que
amamantan a la proteccion del me-
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Beneficios de la lactancia materna desde el enfoque de
One Health

8 . = Prevencion de
| 4 h | la obesidad

La alimentacion ultraprocesada mediante formulas
infantiles (FFII) se asocia al desarrollo de obesidad.

Proteccion

frente ala
contaminacién

atmosférica

La lactancia materna provee al lactante de
citoquinas, inmunoglobulinas y antioxidantes que
reducen la inflamacian y el dafio en la via aérea.

Contrarresta la
resistencia )

antimicrobiana

La lactancia materna provee al lactante de
citoquinas, inmunoglobulinas y antioxidantes que
reducen la inflamacion y el dafio en la via aérea.

La lactancia materna disminuye en un 77%

el riesgo de patologias
como la enterocolitis necrotizante en infantes.

Reduce la
contaminacién y )

el estrés hidrico

En comparacion con la leche materna, las FFIl tienen
un alto impacto en la huella de gases de efecto
invernadero (GEl} y en la presion hidrica.

asociados a la

) } Le produccion, ,
1 kg 1 2 kg envasadﬂ‘
de FFIl deGEl  lansporiey

preparacion,

Mientras que

la leche materna produce un 500/0

menos de GEl, en comparacion con las FFIl,

Por lo tanto, las FFll solo deben

ser recomendadas cuando la
lactancia materna es
contraindicada.

P. ej.. madres con infecciones virales
activas (VIH, tuberculosis, leucemia de
células T o galactosemia en el lactante,

Adaptado de Delgado, K., Weisstaub, G. & Barreto, C. (2025, 19 de agosto).

Elaborado por Diaz, R. (2025)




dio ambiente (ejemplo: mitigacion
de las emisiones de gases de efec-
to invernadero y la conservacién
de los recursos hidricos).

Medir la huella de carbono e hi-
drica producida por la industria de
férmulas médicas para conocer el
dafio ambiental que generan en
cada pais.

Utilizar la web “Accién climatica
Green Feeding” (estima las huellas
de carbono e hidrica) como herra-
mienta para mostrar el impacto de
la pérdida de la lactancia materna.

Las politicas e intervenciones que
promuevan la lactancia materna
podrian financiarse como compen-
saciones de carbono.

Incentivar la promocién de la
lactancia materna en la practica
clinica: mediante la formacién de
capacidades para sugerir estrate-
gias practicas de amamantamiento

(por ejemplo, la técnica del orde-
flo manual) desde los servicios de
planificacién familiar y dar segui-
miento oportuno al logro de la
lactancia materna y la alimentacion
complementaria tras los seis me-
ses de vida.

Institucionalizar normativas que
fomenten la presencia del padre
en las salas de nacimiento (incluso
en casos de cesarea): esto es fun-
damental para la vinculacién y los
cuidados compartidos del infante y,
asi, garantizar el contacto piel a piel
y el amamantamiento temprano.

Garantizar el cumplimiento de la
actualizacion del Cédigo Inter-
nacional de Comercializacién de
Sucedaneos de la Leche Materna
(OMS, 2025), relacionada con la
regulaciéon de las estrategias de
marketing (incluyendo las digitales)
y la exigencia de la rendicién de
cuentas de las empresas fabrican-
tes y comercializadoras.

BeAntibiéticos y
@ antimicrog]

_,\N\_. ONE HEALTH (una sola salud)

La salud y la salud ani son interdep
y a su vez, ambas dependen del medio ambiente.

LT....... |

taria
S

Vectores de enfermedades

NOTISALUD ANDINAS

CONFERENCISTAS

Karem Delgado

Pediatra epidemidloga, Area de Vigilancia de la Salud
Ambiental. Secretaria Distrital de Salud de Bogota.
Colombia

Gerardo Weisstaub

Pediatra Nutridlogo. Profesor Titular, INTA y
Departamento de Pediatria. Universidad de Chile
Claudia Barreto

Pediatra de consulta externa, Hospital Mario Gaitan
Yanguas, Soacha, Cundinamarca. Colombia
Moderadora: Bertha Luz Pineda. Coordinadora de
Cambio Climatico y Desigualdades, ORAS-CONHU

El webinar puede verse en diferido en:

https://www.facebook.com/100064358725335/vi-
deos/1648750859136701

https://www.youtube.com/watch?v=p9tPotu8At0

Dieta

Movimientos de
la poblacion

& RDeterminantes sociales
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% Medicina del estilo de vida: ética del cuidado

El 21 de agosto realizamos el webinar 297 que tuvo como
principal tema el cambio de enfoque: pasar de una mirada
patogénica centrada en la enfermedad a una mirada saluto-
génica, que busque generar mas salud y bienestar. En este
marco, se presentd la propuesta de la medicina del estilo de
vida sustentada en seis pilares fundamentales:

P> Alimentacion consciente y saludable: basada en lo lo-
cal, adecuada a la edad, nivel de actividad y condicion
de salud. Se resalté que el gusto alimentario se forma
por cultura y afecto, por lo que es necesario revalorizar
la comida como fuente de bienestar.

» Movimiento con sentido: no solo ejercicio fisico, sino
actividad adaptada a cada persona, con enfoque en re-
creacion y disfrute mas que en la competencia.

» Suefio reparador: considerado un derecho y factor clave
de salud. Se recomendé propiciar practicas de higiene
del suefio como rutinas regulares, ambientes sin luz arti-
ficial y técnicas de relajacion antes de dormir.

P> Gestion del estrés con raices culturales: mediante aten-
cién plena, conexion con la naturaleza y fortalecimiento
de practicas culturales que promuevan equilibrio emo-
cional.

» Relaciones saludables: el cuidado mutuo, la aceptacion
de la diversidad, el bienestar sexual y el apoyo social
son reconocidos como “medicina para el alma”.

P> Reduccién de sustancias nocivas: se destacd la necesi-
dad de moderar el consumo de alcohol y evitar productos
ultraprocesados y azlcares afiadidos, asi como atender
los riesgos de la ciberadiccién.

El expositor subrayé que estos pilares deben asumirse como
responsabilidad individual y colectiva, convirtiéndose en la
“primera medicina” tanto para la poblacién como para los
profesionales de salud, quienes deben aprender a prescribir
estilos de vida ademas de medicamentos.

En el didlogo con participantes se reafirmé que pequefios
cambios sostenibles, como eliminar azlcares afiadidos o
incorporar pausas activas (corazones activos), generan un
impacto positivo significativo. También se enfatizé en que
el ejercicio y las rutinas saludables deben ser progresivas,
adaptadas a las posibilidades de cada persona.

BIOFILIA, TIERRA ADENTRO

En cada uno de estos pilares hay un mismo hilo invisible: el
amor por la vida. A eso se le llama biofilia. Ese vinculo pro-
fundo que sentimos con la naturaleza, con los demas seres,
con lo vivo en todas sus formas. En el pensamiento griego,
no hay virtud sin practica. "Nos hacemos justos haciendo ac-
tos justos", decia Aristételes. Del mismo modo, nos hacemos
saludables construyendo habitos con sentido. En este enfo-
que, la medicina del estilo de vida es una forma concreta de
vivir con arte y profundidad.

EN LA REGION ANDINA, SANAR TAMBIEN ES RESISTIR

Se propone un camino de regreso a lo esencial. Una me-
dicina basada en el estilo de vida, si, pero también en la
conciencia, la justicia social y el buen vivir. Promover estilos
de vida como medicina exige reconocer las desigualdades
que impiden que muchas personas accedan a alimentos
sanos, espacios seguros o condiciones dignas de vida. Por
esto se promueve una medicina comunitaria, incluyente y
culturalmente situada, que no solo acompafia personas, sino
que transforma estructuras. jPorque sin equidad, no hay sa-
lud posible! Y sin comunidad, no hay eudaimonia (una vida
con virtud, propésito y equilibrio. Vivir bien, actuar bien, culti-
var nuestras capacidades racionales, afectivas y éticas). Con
este marco se resalté la reciente aprobacién de la Politica
Andina para la Reduccién de Desigualdades en Salud del
ORAS-CONHU. Recuperar la eudaimonia es recuperar el
sentido. Vivimos para vivir bien, plenamente, con alegria
y con dignidad.
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El webinar concluydé con un llamado a asumir el cuidado pio, responsabilidad hacia los demas y hacia la naturaleza.
como una ética de vida, entendida como respetoy amor pro-  Se destacé que no se trata solo de vivir més afios, sino de

vivir con dignidad, sentido y bienestar.

Destaca la importancia del
apoyo social y la aceptacion en

6 Pilares fundamentales para el

Reduccion de
Sustancias Nocivas

Promueve la moderacién y la
evitacion de sustancias
dafiinas y adicciones digitales.

Relaciones Saludables

el bienestar.

Gestion del Estrés

Fomenta la atencion plenay la
conexion con la naturaleza para
el equilibrio emocional.

Made with % Napkin

’ ~ locales y naturales, evitando los
@ ultraprocesados y azlcares

@ . estructurados.
\ , Sueiio Reparador

bienestar

Alimentacion
Consciente

Enfatiza la importancia de una
dieta basada en alimentos

afnadidos.

Movimiento con
Sentido

Promueve la actividad fisica
diaria adaptada a las
necesidades individuales, méas
alla de los deportes

B

Aboga por horarios de suefio
regulares y ambientes
propicios para un descanso de
calidad.

CONFERENCISTAS

Juan Carlos Santacruz

Director de la Asociacién Colombiana de Medicina de Estilo de Vida.

Moderadora: Bertha Luz Pineda

El webinar puede verse en diferido en:

https://www.facebook.com/100064358725335/videos/2543564289332652

Coordinadora de Cambio Climético y Desigualdades del Organismo Andino de

Salud.

https://www.youtube.com/watch?v=4StMwoxdung&t=2577s
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Desafios de la Inteligencia
Artificial para América Latina

El 28 de agosto realizamos el webinar 298 en colaboracion
del Copenhagen Institute for Future Studies, cuyo objetivo
fue reflexionar sobre el potencial de la inteligencia artificial
(IA) en el sector salud, y su adecuado uso ético y efectivo en
la region Andina. Ello va en linea con la vision del Comité An-
dino de Salud Digital del ORAS-CONHU al 2030: los paises
andinos cuentan con sistemas de salud digital que faciliten
la promocién, prevencion, rehabilitacion y mejoren el acceso
a servicios de salud humanizados y de calidad.

La IA es una tecnologia con gran potencial, una herramienta
valiosa para contribuir a mejorar la salud en América Latina,
conectando los pilares de biologia, herramientas digitales,
datos, materiales y funciones. Sin embargo, es necesario
considerar como se puede utilizar para agregar valor a las
personas usuarias de los servicios de salud, al sector de la
salud y a la sociedad en general.

La mayoria de las soluciones de IA para la salud estan en
etapas de preparacion y se requiere de regulaciones y
capacidad resolutiva desarrollada para su implementacion a
nivel masivo. En este sentido, el Ministerio de Salud del Peru
(MINSA) presenté sus avances al respecto.

La agenda digital 2030 de la autoridad sanitaria tiene como
visién contar con un sistema de salud digital colaborativo,
ético, transversal e interoperable, y se enfoca en cuatro
lineamientos prioritarios: historia clinica electrénica,
interoperabilidad, tecnologias emergentes y el ciudadano.

Indiscutiblemente, la IA es un componente presente en la
agenda sanitaria peruana; por lo que el MINSA asume el
desafio de adoptarla con los objetivos de mejorar la atencién
médica, manejarlainnovacién abiertay teneruna medicinade
precision; para lo cual se necesitan procedimientos precisos
y eficientes, enfoque en la reduccion de la desigualdad y
adopcidn progresiva.

BEMEFICIOS
ACTURLES

DATOS A TIEMPO REAL |

Aplicable en celulares,
Empodera a los
ciudadanos y mejorar la
atencidn médica.

VERSATILIOAD

Permite priorizar y resumir
historias clinicas.
Clave en escenarios de

PRECISION ¥ EFICIEI"-JIi{P« )

Permite avanzar hacia

la medicina de ==
predision con enfoque

en la prevencidn y la
eficiencia, en los campos
de formacién de RHUS,
investigacion y practica
clinica.

emergencias, \@
d
o

.. INTELIGENCIA
T

PARA LA SALUD PUBLICA

RETOS
PENDIENTES

MARCO NORMATIVO

Disefio de un marco normative
integral que priorice su uso
ético y los beneficio

para la poblacién.

.

INFRAESTRUCTURA Y
GOBERNANZA

Que permita la recoleccion
oportuna de datos de salud y
determinantes sociales; como

recursos para potenciar

el disefio de intervenciones
de salud publica
adaptadas a

‘ las necesidades.

De manera efectiva y
responsable, con
estrategias que

priaricen la

gobernanza de datos con
transparencia y trazabilidad.

’ o

ALFABETIZACION
DIGITAL

A todos los actores
involucrados, desde la
poblacién general hasta

los RHUS;

¥ reduccion de las brechas en el
acceso a tecnologias.

PROTECCION DE DATOS |
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Entre algunos de los avances en esta materia, el Ministerio
de Salud de Perl estd implementando la IA en hospitales,
en el marco de un convenio con Astrazeneca, para evaluar
nédulos de cancer pulmonar y detectar casos sospechosos
de tuberculosis, siempre salvaguardando la ética, la
transparencia y la confidencialidad.

CONFERENCISTAS

Bogi Eliasen

Director Ejecutivo de la Fundacién Movimiento Salud. Dinamarca

Henry Garcia

Representante, Oficina General de Tecnologias e Informacién, Ministerio de
Salud del Pert

Leonardo Rojas

Jefe de la Oficina de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién, INS. Perd
Moderadora: Yadira Salas. Coordinadora del Comité Andino de Salud Digital,

ORAS-CONHU

El webinar puede verse en diferido en:

https://www.facebook.com/100064358725335/videos/25055574380713214

https://www.youtube.com/watch?v=C50kNTQYSno
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Ooav

otros eventos

urante agosto de 2025 el equipo del ORAS-CONHU

° ° o /
, Pa rtICI pa Clon en brindé apoyo en la coordinacién y participd en confe-

rencias, seminarios, entre otros eventos, liderados pory con
otras organizaciones para el analisis de temas de actualidad
y prioritarios para el mundo y la regién Andina. Algunas de
las reuniones y eventos fueron los siguientes:

FECHA ORGANIZACION ACTIVIDAD
5v6 Asociacién Latinoamericana de Foro de Alto Nivel: Acceso, Regulacion y Alfabetizacion para el Autocui-
¥ Autocuidado Responsable (ILAR) dado en América Latina.
7v20 Colectivo Interinstitucional por los Reuniones con el Colectivo Interinstitucional por los Derechos de la
y Derechos de la Nifiez y Adolescencia Nifiez y Adolescencia.
Reuniones entre el equipo del ORAS-CONHU y OPS para la elabora-
7,19 Organizacién Panamericana de la Salud cién del proyecto de Arbovirus que se presentard a la convocatoria de
Fondo para la Pandemia.
Instituto Nacional de Salud de Pert vy la
7 Direccién General de Medicamentos, Reunién para andlisis sobre la vacuna hexavalente.
Insumos y Drogas (DIGEMID)
El ORAS-CONHU presente en la colocacion de Ofrendas Florales ante
8 Congreso de la Republica del Peru el Monumento a Simoén Bolivar, por la Conmemoracion del 216° Aniver-
sario del Primer Grito de la Independencia de la Republica del Ecuador.
Bridge to Health U.S.A'y Centro Reunién para elaborar articulo del estudio "Vulnerabilidad multidimen-
3 Latinoamericano de Excelencia en Cambio sional al dengue vy la diarrea en el contexto de la crisis climética: Un
Climético y Salud, Universidad Peruana estudio exploratorio con enfoque transdisciplinario en Caballococha
Cayetano Heredia (Loreto, Perq).
12 Universidad de Duke Reunién con Federacion Latinoamericana de la Industria Farmacéutica
(FIFARMA) y la Universidad de Duke.
Colegio Médico del Peru, Ministerio de
18 SaIL[d del Pgru, IE? Embajada de Francia en Il Encuentro Franco Peruano de la Salud.
Peru y la Universidad Peruana Cayetano
Heredia
Reuniones con el Comité Ejecutivo de VIGICoP para el traspaso de la
19y26 | ViGICoP iniciativa al ORAS CONHU.
20 International Association for Adolescent Reunién del Consejo Ejecutivo IAAH. Presentacion del Consejo 2025-

Health (IAAH)

2028.
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Asma bronquial en el curso de vida

Prevencién del suicidio: mitos y
realidades

Actla ahora por un mundo pacifico

Por el bienestar del nifio y la nifia: manejo
interdisciplinario en USA

Foro Prevencién del embarazo de
adolescentes

Vacunacién contra la rabia: un imperativo
para salud publica

Puede ingresar a través de los siguientes enlaces:

https://www.facebook.com/orasconhu https://www.youtube.com/orasconhu

PUBLICACIONES DEL ORAS-CONHU

Revisa todo nuestro repositorio digital en el link o con el QR.

HTTPS://WWW.ORASCONHU.ORG/PUBLICACIONES

Informacion de paises

BOLIVIA
Ministerio de Salud y Deportes
https://www.minsalud.gob.bo/

CHILE
Ministerio de Salud
https://www.minsal.cl/

COLOMBIA
Ministerio de Salud y Proteccién Social
https://www.minsalud.gov.co/

o
o

© Organismo Andino de Salud - Convenio Hipdlito Unanue

Direccion: Av. Paseo de la Republica N° 3832, Lima 27 - Peru
Teléfono: (00 51- 1) 422-6862 / 611-3700
contacto@conhu.org.pe

http://orasconhu.org/

ECUADOR

ﬂ Ministerio de Salud Publica
https://www.salud.gob.ec/

R PERU
’ Ministerio de Salud

https://www.gob.pe/minsa

VENEZUELA

Ministerio del Poder Popular para la
Salud de Venezuela
http://mpps.gob.ve/

Para mas informacién siguenos:
Organismo Andino de Salud

o https://www.facebook.com/orasconhu/

o https://www.twitter.com/@orasconhu

https://www.linkedin.com/in/organismo-andi-
no-de-salud-oras-conhu-96b378224/

https://www.instagram.com/orasconhu/




