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1. ANTECEDENTES

El Organismo Andino de Salud-Convenio Hipdlito Unanue, ORAS-CONHU, es una Institucién
Internacional de Derecho Publico que forma parte del Sistema Andino de Integracion, con
sede en la ciudad de Lima, Republica del Peru. Tiene entre sus atribuciones estructurar
proyectos de alcance internacional que beneficien a los paises miembros (Bolivia, Chile,
Colombia, Ecuador, Pert y Venezuela) y coadyuven a las politicas sanitarias de los paises de
la region.

De 2017 a 2019 el ORAS-CONHU, como receptor principal (RP) del financiamiento del Fondo
Mundial de lucha contra el Sida, la tuberculosis y la malaria (FM), implementd una subvencién
regional en la que participaron 20 paises de las Américas y que estuvo dirigida al
fortalecimiento técnico-gerencial de las redes de laboratorio de tuberculosis (TB) de la region.
También actuaron, en calidad de subreceptores (SR), la Secretaria Ejecutiva del Consejo de
Ministros de Salud de Centroamérica y Republica Dominicana (SE-COMISCA) vy la
Organizacién Panamericana de la Salud /Organizacién Mundial de la Salud (OPS/OMS). Las
tres instituciones fueron responsables de la ejecucion de actividades en el ambito de los 20
paises. La OPS/OMS se destaca como ente técnico para las intervenciones realizadas. En
cambio, tanto el ORAS-CONHU como la SE-COMISCA son instancias intergubernamentales
de integracién en salud en sus respectivas subregiones, por lo que tuvieron un peso politico
importante en la construccion de la sostenibilidad de las acciones desarrolladas durante la
implementacion del proyecto. Al cierre del mismo, se obtuvieron avances en casi todos los
paises manifestados en la firma de compromisos por las autoridades nacionales a seguir
sosteniendo las funciones de los laboratorios de referencia de TB con recursos gestionados
por el pais. No obstante, seguian identificAndose brechas importantes que afectan al
diagnéstico laboratorial de TB, entre las cuales figuran las relacionadas con los sistemas de
informacion.

Del 1 de noviembre de 2020 al 31 de octubre de 2023 el ORAS-CONHU como RP y la SE-
COMISCA y la OPS/OMS como SR, son los implementadores de una nueva subvencion
regional del FM para continuar fortaleciendo el diagnéstico laboratorial de TB, en esta
oportunidad en 17 paises de las Américas. De ellos, 15 formaron parte del proyecto 2017-19
y hay 2 de reciente incorporacion que son Haiti y Surinam (en acapite 3 se listan los 17 paises).

Como puede observarse en la tabla 1, del total de paises, en 14 se considera la necesidad de
mejorar la calidad de la informacidn, con una prioridad media o alta. Por esta razén es que la
nueva subvencion TB.Lab 20-23 ha incluido entre sus principales objetivos el desarrollo,
armonizacion e implementacion de mejoras en los sistemas de informacion.

Tabla 1: Agrupacién de paises segun prioridad otorgada a la brecha identificada. (Afio de consulta
2020)

Brecha

Prioridad alta

Prioridad media

Prioridad baja o
sin respuesta

Intervenciones en el proyecto
que atienden la brecha

la calidad de
informacion

Se necesita mejorar

la

Bolivia

Colombia
Ecuador

El Salvador
Guyana

Haiti

Nicaragua
Paraguay

Rep. Dominicana

Argentina
Honduras
Peru
Surinam
Venezuela

Sin respuesta:
Chile

México
Guatemala

Estrategias y financiamiento
del sector nacional de la salud

Sistemas de informacién y
redes de transporte de
muestras integradas.

Esta nueva subvencion: “Fortalecimiento del diagndstico de laboratorio de Tuberculosis en la
region de las Américas tiene como objetivo general contribuir a mejorar la calidad del
diagnéstico de TB en las redes de laboratorio en las Américas mediante el fortalecimiento de



la capacidad instalada en la regién; siendo sus objetivos especificos: i) Consolidar el
compromiso de los paises con la sostenibilidad de los Laboratorios de Referencia
Supranacional (LSN) y Nacional (LRN) mediante el monitoreo de actividades y el desarrollo
de la capacidad en materia de gestiébn y promocién. ii) Promover la adopcién de las
recomendaciones internacionales relativas al diagndstico de TB en las politicas nacionales de
salud y su puesta en funcionamiento. iii) Contribuir al desarrollo, armonizacion e
implementacion de los sistemas de informacién, conectividad y de las plataformas multiples
en las redes de laboratorios nacionales y regionales de TB, con enfoque interprogramatico.

En el caso de este tercer objetivo especifico, tenemos como antecedente la aplicacion de una
encuesta similar en el 2017 para el andlisis de la situacion de los sistemas de informacién con
gue cuentan los LSN/LRN y las RNL. Ademas, en los 17 paises se han realizado actividades
de fortalecimiento de los sistemas de informacion durante la actual subvencion, relacionadas
con la calidad de los datos, el analisis de la informacién, y el M&E de indicadores. (primer
afo actividades 29, 30 y 31. Segundo afio, actividad 32 de asistencia técnica a 3 LSN y 4
LRN)

El ORAS —CONHU como Receptor Principal del Programa, es responsable de la ejecucion de
esta Subvencion. Para mayor informaciéon puede visitar la pagina web del ORAS-CONHU,
https://orasconhu.org/node/1936.

2. OBJETIVO GENERAL

Realizar el andlisis de la situacion de los sistemas de informacion con que cuentan los
LSN/LRN y las RNL de los 17 paises beneficiarios de la subvencion regional del Fondo
Mundial para el Fortalecimiento del diagnéstico de laboratorio de TB en la region de las
Ameéricas.

3. ALCANCE DEL TRABAJO

La presente Consultoria cubrird los 3 LSN: Argentina, Chile y México y los 14 LRN: Bolivia,
Colombia, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Guyana, Haiti, Honduras, Nicaragua, Paraguay,
Pera, Republica Dominicana, Surinam y Venezuela.

4, PROPOSITO

El propésito de esta actividad es evaluar como estan funcionando los sistemas de informacién
de los LSN/LRN-PNT teniendo en cuenta las estructuras propias de cada pais, lo que permitira
mejorar la calidad de los datos y su uso para la toma de decisiones como contribucién al PNT
y a otros programas de control de enfermedades, con enfoque inter-programético.

5. DURACION DEL SERVICIO

La elaboracion y presentacion de los Informes/productos tendra una duracion de 03 meses
(01 de setiembre al 30 de noviembre 2022), a partir de la firma del contrato. (incluye la revision
final del informe)

6. SUPERVISION Y COORDINACION

Esta consultoria estara bajo la supervision del equipo de Coordinacion del ORAS-CONHU y
de la OPS. El/la consultor/a, de manera virtual, podr& tener reuniones de coordinacion con el
equipo del RP o del SR OPS.



7.
i
ii.
iii.
iv.
V.
Vi.
Vii.
Viii.
8.

ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA

Elaborar un plan de trabajo coordinado con el RP, SR y paises para la aplicacion de
la encuesta.

Elaborar un borrador de formato de encuesta (objetivos, estructura, variables e
instructivos)

Elaborar la version final del formato de encuesta con los aportes de los miembros del
Grupo de Trabajo de Laboratorios de TB (GTRL-TB) y del Programa Regional de TB
de OPS (en espafiol e inglés).

Aplicar en forma virtual la encuesta a los LSN y LRN.
Realizar el andlisis de los resultados.

Elaborar el informe final con los resultados de la encuesta, conclusiones y
recomendaciones (en espafiol e inglés)

Coordinar con anticipacion los nombres de los jefes de los LSN y LRN y hacer
seguimiento posterior al envio de la encuesta virtual.

Entregar los productos de acuerdo con el cronograma, para la revision por el Equipo

de Coordinacién central con la finalidad de emitir conformidad sobre calidad del
entregable, ya que la puntualidad en el cumplimiento de los compromisos es
fundamental.

PRODUCTOS E INFORMES DE LA CONSULTORIA

Los productos e informes de la consultoria deberan ser presentados en version espafiol e

inglés.

Producto 1: Plan de trabajo detallado

Producto 2: Version final del formato de la encuesta. (espafiol e inglés)

Producto 3: 17 encuestas en linea llenas por los LSN Y LRN

Producto 4: Analisis de los resultados y entrega del informe final. (espafiol e inglés)

9.

10.

PERFIL DE LA PERSONA O EQUIPO CONSULTOR A CONTRATAR

Ingeniero en sistemas informaticos con especializacion en epidemiologia; o
bioinformaticos o profesional de las ciencias de la salud (incluye administracién en
salud y sistemas estadisticos).

. Experiencia de 10 afos en sistemas de informacion en salud.

iii. Experiencia de 8 afios en Monitoreo y evaluacién en proyectos del Fondo Mundial

especificamente en relacién con el programa de Tuberculosis y el laboratorio.

. Experiencia en desarrollo de consultorias a nivel regional.

MONTO DE LA CONSULTORIA

El monto total méximo del pago de la consultoria es US$ 6,500.00 (seis mil quinientos con
00/100 délares estadounidenses) monto que incluye los impuestos de ley y es a todo costo.

11.

FORMA DE PAGO

30 % con la aprobacion del Producto 1



Vi,

Vii.

viii.

Xi.

30 % con la aprobacion del Producto 2 y Producto 3
40% con la aprobacion del producto 4

CONDICIONES DE LA CONTRATACION

La contratacion se formalizara mediante un Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales (en el idioma en espaiiol)

El servicio se realizara en coordinacién con el ORAS-CONHU y con los equipos
técnicos de TB y los comunicadores de los Ministerios y/o Secretarias de Salud de los
17 paises que son parte del presente programa.

Una vez entregados los productos, el ORAS-CONHU realizaréa las observaciones
correspondientes en un plazo no mayor a los 05 dias calendarios contados desde el
dia siguiente de la entrega.

La persona o empresa seleccionada, se compromete en absolver toda observacion
realizada a los productos sin costo alguno adicional, en el plazo indicado de 05 dias
calendarios, estas observaciones se realizardn mediante comunicacion escrita por
parte del ORAS-CONHU.

El equipo consultor debera contar con disponibilidad para iniciar el servicio a la firma
del contrato.

El contrato a suscribirse con el consultor se regulara por las normas del Codigo Civil.

El consultor no podra utilizar el acceso privilegiado a informaciéon que se recopile
durante la ejecucion de la consultoria para fines de publicacion o investigacién, sin
permiso expreso del ORAS-CONHU.

El consultor debera emitir un comprobante de pago legalmente aceptado en el pais de
origen para la realizacion de cada pago.

Si cualquiera de las partes es impedida o demora en cumplir con sus obligaciones
como resultado de Fuerza Mayor o caso fortuito, tal impedimento o demora no se debe
considerar como incumplimiento del contrato que se suscriba y esa Parte debera ser
exonerada de sus obligaciones mientras dure tal circunstancia, siempre y cuando haya
una relacion causal directa entre el impedimento o demora y la Fuerza Mayor o caso
fortuito. Las Partes, de ser necesario, firmaran las adendas respectivas que permitan
regularizar las demoras. En caso de que la ejecucion del trabajo sea impedida de
ejecutarse por fuerza mayor o caso fortuito, mas alla de (30) treinta dias, cualquiera
de las Partes podra dar por terminado el contrato que se suscriba sin tener que pagar
una indemnizacion a la otra parte, lo cual sera efectivo desde el momento en que la
otra Parte reciba notificacion escrita de la extincién del contrato. De mediar pago
alguno el reconocimiento del pago sélo sera por el producto aprobado, segun el punto
7 del presente documento.

En caso de no mediar impedimento alguno de fuerza mayor y/o caso fortuito, el
consultor no entregue los productos dentro de los plazos sefalados en el contrato, el
ORAS-CONHU, podra deducir por concepto de penalidad diaria, el 5% del total del
servicio, siendo la deduccién hasta un maximo del cincuenta por ciento (50%) del
precio del valor de los productos y, una vez alcanzado este maximo, el ORAS-CONHU
podra considerar la resolucion del contrato. Dicha penalidad también seré aplicada en
el caso de incumplimiento por parte del consultor en el levantamiento de
observaciones a los informes.

El ORAS-CONHU no reconocera algun pago adicional referente a la formulacién de la
oferta técnica y econdmica.



13. CRONOGRAMA DEL CONCURSO

ACTIVIDAD FECHA

Envio de invitaciones y publicacion en pagina web del 25/07/22
ORAS

Recepcién de consultas sobre aclaraciones a las Bases 01/08/22

o con relacion a ellas, al correo
convocatoria@conhu.org.pe

Absolucién de consultas 05/08/22

La presentacién de las ofertas debe ser enviadas al 17/08/22
correo: convocatoria@conhu.org.pe

Apertura de Sobres, evaluacion de los sobres y 19/08/22
elaboracion del acta de evaluacion técnico y econémico

Comunicacion de resultados via correo electrénico y en 22/08/22
la pagina web del ORAS

Firma de contrato 26/08/22

Inicio de la consultoria 01/09/22

14. PROCESO DE POSTULACION

La presente convocatoria se hara a través de la publicacién en la pagina web del ORAS-
CONHU.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos para la presente convocatoria
deben estar debidamente firmados por el postor. Los demas documentos deben ser visados
por el postor. Las ofertas se presentan foliadas.

Todos los documentos se presentaran en idioma castellano, salvo el caso de la informacién
técnica complementaria contenida en folletos, instructivos, catalogos o similares, que podra
ser presentada en el idioma original. El postulante sera responsable de la exactitud y
veracidad de dichos documentos. Las ofertas tienen carécter de Declaracion Jurada. De
encontrarse durante el concurso, asi como en la ejecucion del presente concurso, una
declaracion falsa o documento que no acredite suficientemente los requisitos establecidos, se
retirara la Buena Pro si es que no se ha firmado el contrato, caso contrario, se resolvera el
mismo.


mailto:convocatoria@conhu.org.pe
mailto:convocatoria@conhu.org.pe

Las postulaciones seran recibidas, Unica y exclusivamente, via correo electronico, a la
direccién electrénica siguiente: convocatoria@conhu.org.pe, hasta la fecha indicada en el
cronograma, haciendo referencia en el Asunto a consultoria “ANALISIS DE SITUACION DE
LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS LABORATORIOS SUPRANACIONALES Y LAS
REDES NACIONALES DE LABORATORIOS DE TB"

Debera adjuntar la siguiente documentacion, en formato PDF:

a) Carta de Expresion de Interés

b) Curriculum vitae no documentado

c) Copia del documento de identidad del consultor principal si es que el postor es un grupo
consultor y en caso sea el postor una persona juridica, se necesita la copia del documento
de identidad del representante legal de la misma.

d) En caso de que el postor sea una persona juridica, adjuntar copia de la escritura publica,
constancia de constitucion y otro documento que acredite que la empresa esta legalmente
constituida en su pais.

e) Declaracion jurada de no conflicto de intereses (anexo No. 01)

f) Declaracién Jurada garantizando el cumplimiento de los “Cédigos de Conducta para los
Proveedores” (Anexo No 02). Anexo No 03.

g) Propuesta técnica que incluya el alcance, metodologia a ser usada, plan de trabajo (debe
incluir cronograma de implementacion de la consultoria), detallando los productos a ser
entregados. La propuesta no excedera las 8 hojas. Los componentes claves que se espera
encontrar en la propuesta serian los siguientes:

Antecedentes

Justificacion

Objetivo general y especificos

Metodologia

Temas para ser abordados en las visitas de asistencia técnica
Herramienta para el desarrollo de las visitas

Herramientas de andlisis de informacion a utilizar en las visitas
Recomendaciones

Entregables

h) Propuesta econdémica. Expresada en letras y nimeros, la cual debera incluir todos los
impuestos de ley. La oferta se presentara segun formato del Anexo No 04. Dicho anexo
no podré tener borradura alguna, enmendadura o correccion. Una cifra mayor al monto
referencial establecido descalificara al postor.

i) Acuerdo de confidencialidad Anexo No 5.

j) Declaracion Jurada de Permanencia de miembros de equipo (Anexo No 6). Este anexo se
presenta solamente si el postor es una persona juridica o es un equipo consultor.

La presentacion de toda la documentacion solicitada es OBLIGATORIA, de no ser presentada
en su totalidad el postor sera declarado como no habilitado y podra ser evaluada su propuesta.

Antes de enviar su postulacion, el consultor debera examinar cuidadosamente lo detallado en
cada una de las secciones de estos TdR.

Por consiguiente, el ORAS CONHU no seréd responsable de las consecuencias derivadas de
la falta de conocimiento o mala interpretacion de este documento por parte del consultor/a.

Si algun ofertante necesita alguna aclaracion de los términos de referencia o existieran dudas
en cuanto a la interpretacion de las mismas o contradicciones, discrepancias u omisiones,
debera notificarlo por escrito al ORAS CONHU. Las preguntas seran dirigidas, al correo


about:blank

electronico: convocatoria@conhu.org.pe, hasta la fecha indicada en el cronograma, haciendo
referencia en el asunto a consultoria: “ANALISIS DE SITUACION DE LOS SISTEMAS DE
INFORMACION DE LOS LABORATORIOS SUPRANACIONALES Y LAS REDES
NACIONALES DE LABORATORIOS DE TB".

15. EVALUACION DE LAS OFERTAS
Los puntajes maximos asignados a las ofertas son los siguientes:
* Oferta técnica: 70 puntos

+ Oferta econdmica: 30 puntos

Evaluacién de la propuesta técnica

ITEM A EVALUAR PUNTAJE

MAXIMO
Cumplimiento del perfil de la persona a contratar 10
Presenta conocimiento sobre la estructura y 10

funcionamiento de la subvencion

Plantea los objetivos de la consultoria en relacion con los 10
términos de referencia

Presenta la metodologia general 20
Propone la estructura y el contenido de los informes a 10
emitir

Presenta el cronograma detallado de acuerdo con el 10

alcance de la consultoria

Evaluacién de la propuesta econémica

Solo pasaran a la evaluacion econémica, las propuestas que obtengan minimo 50 puntos en
la evaluacion técnica.

La evaluacién econdémica consistird en asignar el puntaje maximo de treinta (30) puntos a la
oferta econdmica de menor costo. Al resto de propuestas se les asignara puntaje en funcion
a laférmula que se describe a continuacion. Las propuestas econémicas que estén por encima
del monto de la consultoria sefialado en el numeral 10 , seran descalificadas.

Los puntajes de la evaluacion de la Propuesta Econdmica no podran ser negativos.
Pi = Om x PMPE
Oi
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Donde:

i = Propuesta

Pi = Puntaje de la Propuesta Economica i

Oi = Propuesta Economica i

Om = Propuesta Econdémica de monto o precio mas bajo
PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Econémica

16. ADJUDICACION Y SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El puntaje total que se obtiene sumando algebraicamente los puntajes obtenidos en las
evaluaciones de las propuestas técnicas y econdmicas de acuerdo a la siguiente férmula.

PT= Pti + Pi
Donde:
PT = Puntaje Total.
Pti = Puntaje de la Propuesta técnica.
Pi = Puntaje de la Propuesta Econémica.

De originarse finalmente un empate (puntajes iguales) entre dos o mas ofertas, la Buena Pro
se otorgara al postor con mayor puntaje en la propuesta técnica, estableciéndose luego el
orden de prelacion de los postores participantes.

La Buena Pro se otorgara a la oferta que obtenga al mayor puntaje total.

La Buena Pro se otorgara asi se haya presentado solo un postor que haya cumplido con
establecido en los términos de referencia.

La suscripcion del contrato o emision de la orden de compra/servicio, debera darse en un
plazo no mayor de siete (7) dias habiles, de haberse notificado la ratificacion del otorgamiento
de la Buena Pro. El ORAS-CONHU podra decidir por la no suscripcion en caso de que
desaparezca la necesidad o por recorte del presupuesto para esta adquisicion, o en caso de
que resultara falsa alguna de las declaraciones realizadas por el postor.

17. CONFIDENCIALIDAD.

Los productos elaborados como parte de la consultoria y usando los lineamientos y la
informacion proporcionada son de uso estricto del ORAS CONHU, no pudiendo el consultor
difundirlos ni hacer uso de ellos con fines personales o profesionales. El consultor ganador
del concurso firmara un compromiso de confidencialidad respecto de la informacion de
caracter sensible que recopile durante el desarrollo de la consultoria (Anexo No 5).



ANEXO 1
DECLARACION JURADA DE NO CONFLICTOS DE INTERESES

Seflores
ORGANISMO ANDINO DE SALUD - CONVENIO HIPOLITO UNANUE

Presente.-

Para el Proceso de Seleccion para “ANALISIS DE SITUACION DE LOS SISTEMAS DE
INFORMACION DE LOS LABORATORIOS SUPRANACIONALES Y LAS REDES
NACIONALES DE LABORATORIOS DE TB" el Participante que suscribe declara bajo
juramento lo que sigue:

Que no esta impedido de contratar y que siempre ha cumplido a satisfaccion sus compromisos
y obligaciones.

Que entre sus directivos y personal no tiene empleados que sean:

a) El conyuge, conviviente o los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad de las personas que trabajan en el ORAS - CONHU o forman parte
del Comité del presente concurso.

b) Las personas juridicas o naturales cuyos apoderados o representantes legales sean
cényuge, conviviente o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo
de afinidad de las personas que trabajan en el ORAS - CONHU o forman parte del
Comité del presente concurso.

c) La persona natural o juridica que haya participado como tal en la elaboracién de la
informacién técnica previa que da origen al presente proceso privado de seleccion y
sirve de base para el objeto del contrato.

Que, por el hecho de presentar la oferta, me someto plenamente a las bases del presente
proceso de seleccién y declaramos haber leido las normas que la rigen y de conocer todas
las condiciones solicitadas, de acuerdo con los términos de referencia del presente concurso
y demas condiciones que se indican en los documentos que constituyen esta oferta.

Se declara que esta oferta sera valida y firme por un periodo minimo de treinta (30) dias
calendario a partir de la fecha limite de presentacion de ofertas y se conviene u obliga a que
la oferta podra ser aceptada en cualquier momento antes de que expire el periodo indicado.

Lugaryfecha,........coooiiiiiiiiii,

Firmay nombre del postor
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA QUE GARANTIZA EL CUMPLIMIENTO DE LOS CODIGOS DE
CONDUCTA PARA LOS PROVEEDORES

Sefiores

ORGANISMO ANDINO DE SALUD - CONVENIO HIPOLITO UNANUE

Presente.-
Y O, o s de
nacionalidad ... identificado con DNI N°

................................................ ,conRUC ....................oeeeiviivivieeenenn... DECLARO
BAJO JURAMENTO, que habiendo tomado conocimiento de los CODIGOS DE CONDUCTA
PARA LOS PROVEEDORES (ANEXO N° 03), garantizo el cumplimiento de estos cddigos de
conducto por parte de mi persona, a fin de participar en la consultoria para “ANALISIS DE
SITUACION DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS LABORATORIOS
SUPRANACIONALES Y LAS REDES NACIONALES DE LABORATORIOS DE TB"

Lugaryfecha,........coooiiiiiii

Firmay nombre del postor
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ANEXO N° 3
CODIGO DE CONDUCTA PARA LOS PROVEEDORES

Pueden acceder al documento en el siguiente enlace:

https://lwww.theglobalfund.org/media/6888/corporate_codeofconductforsuppliers_poli
cy_es.pdf

12



ANEXO N° 4
PROPUESTA ECONOMICA

DESCRIPCION DEL PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL
SERVICIO

MONTO DE LA OFERTA

IMPUESTOS

MONTO TOTAL EN US$

SON: i (Expresado en letras)

NOTA: En la descripcidn del servicio, se solicita que el presupuesto sea presentado de

manera desagregada por rubro presupuestal; ejemplo, honorarios, viajes, gastos
administrativos etc.



ANEXO N° 5
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Por medio de la presente, me comprometo a lo siguiente:

A mantener confidencialidad respecto de toda la informacién obtenida, a no divulgar ningin
material o informacion a terceras personas sin la previa autorizacion escrita del ORAS-
CONHU, a no utilizar la informacion para ningln otro propésito que no esté relacionado con
la consultoria para la cual he sido contratado.

Si por alguna razon propia del desarrollo de la consultoria, la informacién obtenida es puesta
a disposicion de alguna persona que forma parte del servicio a brindar, dicho personal
conocerd este acuerdo y se encontrara igualmente obligado a mantener confidencialidad
respecto de la informacién antes mencionada. Tomaremos todas las acciones que fuesen
razonables para impedir la divulgacién de cualquier informacion a cualquier persona, sin el
previo consentimiento escrito del ORAS-CONHU.

En este sentido estoy de acuerdo en:

1. No usar la informacién para otras finalidades diferentes a los objetivos para los cuales he
sido contratado.

2. No revelar o suministrar la informacién a cualquier persona que no sea parte del ORAS-
CONHU.

3. No comunicar los resultados o aquellas opiniones emitidas por los miembros del ORAS-
CONHU, asi como, recomendaciones sugeridas o decisiones a cualquier tercero, salvo si
explicitamente son solicitadas por escrito por el ORAS-CONHU.

4. No aceptar agradecimientos, comisiones o consideraciones especiales por parte de
organizaciones o entidades interesadas en recibir informacién confidencial.

5. Conducirme con total imparcialidad y objetividad en a emision de juicios emitidos durante
las reuniones con el ORAS-CONHU.

6. Conducirme con responsabilidad, honestidad y profesionalismo en el desarrollo de mis
actos.

Por el presente acepto y estoy de acuerdo con los compromisos contenidos en este
documento conociendo las responsabilidades legales en las que pudiera incurrir en el
potencial caso de u n mal manejo y desempefio en el desarrollo de mi trabajo

Atentamente,

Lugaryfecha: ..................

Nombre y firma ...............
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ANEXO N° 6

DECLARACION JURADA DE PERMANENCIA DE MIEMBROS DE EQUIPO

Sefores

ORGANISMO ANDINO DE SALUD - CONVENIO HIPOLITO UNANUE

Presente.-
Y O, o s de
nacionalidad ..., identificado con DNI N°

................................................ , en representacion de ............................ con RUC
............................................. , DECLARO BAJO JURAMENTO, que garantizo la
permanencia del/los profesionales/es presentado/s en la propuesta durante los plazos
establecidos para los servicios contratados, caso contrario, y de darse la situacién de
alejamiento por parte de algun/os de los miembros, el/la mismo/a serd reemplazado por otro
miembro de similar o mejor formacion, experiencia y aptitudes.

Lugaryfecha,........coooiiiiiii

Firmay nombre del postor
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