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PRESENTACION

La Secretaria Ejecutiva del Organismo Andino de Salud - Convenio Hipdlito Unanue (ORAS CONHU)
y el Comité Técnico Coordinador (CTC), conformado por los representantes de cada uno de los
Ministerios, han elaborado las propuestas de Plan Operativo Anual y Presupuesto 2010 que seran
sometidos a consideracion de los Ministros de Salud del Area Andina en REMSAA extraordinaria por
video conferencia a realizarse el 15 de Diciembre de 2009.

Las actividades previstas en la propuesta del Plan Operativo Anual y Proyecto Presupuesto 2010
reflejan los mandatos de los Ministros y son acordes a Plan Estratégico 2009-2012 aprobado el 16
diciembre de 2008.

El marco legal para la elaboracién del POA y Presupuesto 2010 son las diferentes resoluciones
aprobadas en las REMSAA.

El presente Plan Operativo y Presupuesto 2010 se organiza en base a los Objetivos Estratégicos del
Organismo definidos por los Ministros y Ministras de la Regién Andina:

Integracion en Salud

Escudo Epidemiolégico Andino

Acceso Universal a medicamentos

Promocién de la salud y accién sobre los determinantes sociales
Gestidn de recursos humanos en salud

Sistemas de salud universales

vVvyVvYVYyYVYY

Para cada una de estos Objetivos se han especificado resultados esperados, diecisiete en total, y
actividades a desarrollar. Asi mismo, en cuadro anexo, indicadores, que permitirdn su evaluacion y
seguimiento, metas y presupuestos.

Los responsables por Objetivo de la Secretaria del ORAS ha mantenido permanente interaccion
con las diversas Comisiones para recoger las observaciones de los paises. Ademas la presente
propuesta tiene como base legal las disposiciones establecidas en el Convenio, el Reglamento de
Organizacioén y Funciones y el Reglamento Financiero del Organismo.
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INTEGRACION EN SALUD

Este resultado esta dirigido a la promocion del ORAS CONHU de espacios de encuentro entre los
Ministros y Ministras Andinos y MERCOSUR, que permitan implementar la Politica Sudamericana de
Salud, en respuesta al Mandato de los Presidentes de UNASUR.

Para la promocion de esta politica se ha programado propiciar y aprovechar todos los potenciales
conversatorios entre los Ministros, tales como: Asamblea Mundial de la Salud, Consejo Directivo
OPS, y otras reuniones regionales o internacionales.

Se contempla participar en las reuniones de trabajo de UNASUR Salud y apoyar la elaboraciéon e
implementacion de sus planes y acciones.

El Plan Estratégico del PASAFRO fue definido por el Comité Ejecutivo y aprobado en la XXVII
REMSAA vy su plan operativo en XXIX REMSAA, para el 2009 se habia logrado el financiamiento de
la Corporaciéon Andina de Fomento CAF por US 150.000 y una contraparte del ORAS de US 70.000.

En el 2010 se continuara en la busqueda de financiamiento con otras fuentes, en particular con la
cooperacion descentralizada de algunos paises europeos como Espafia e Italia, al respecto en
2009 se iniciaron gestiones con FAMS| y ART/PNUD en Espafia.

El proceso del PASAFRO con la cooperacion de CAF ha llegado hasta la preparaciéon de una
cartera de proyectos locales en cada ambito fronterizo a partir de la aplicacion del ASIS para la
caracterizacion de la demanda y del Andlisis de Oferta de servicio, complementado con la
capacitacion del personal local en la formulacion de proyectos. A partir del 2010 se debe iniciar la
etapa de intervencién a través de proyectos locales una vez que se haya obtenido el
financiamiento tanto nacional como externo.

Se continuara con la implementacion del afio 5 del Proyecto de Control de Malaria en las zonas
fronterizas de la regidon Andina con un enfoque comunitario - PAMAFRO; dicho proyecto cuenta
con financiamiento del Fondo Mundial de lucha contra el SIDA, la tuberculosis y la malaria, y tiene
el objetivo de disminuir en 50% la mortalidad y en 70% morbilidad por dicha enfermedad, en las
areas de frontera.

El Proyecto PAMAFRO dispone de su propio plan de trabajo que le permiten alcanzar los siguientes
objetivos:



Plan Operativo y Presupuesto ORAS-CONHU 2010

» Promover y fortalecer la organizacién social y comunitaria asi como la participacidon activa
para el planeamiento y liderazgo para la lucha contra la malaria,

» Incrementar el acceso al diagnéstico y tratamiento de malaria en la poblacion objetivo,

» Disefiar e implementar un sistema de informacion de salud (SIS) y de vigilancia epidemiolégica
dirigido a las areas homogéneas e integradas,

» Desarrollar un proyecto piloto de redes de comunicacion de voz e informacion en la zona Peru

» Desarrollar investigaciones esenciales cuyos resultados se puedan aplicar en la toma de
decisiones e intervenciones para el control y prevencion de la malaria.

La Secretaria del ORAS participara en las reuniones del MCR Andino y conversatorios con el Fondo
Mundial sobre el desarrollo del PAMAFRO, asi como organizara encuentros para intercambio de
experiencias resultado de la implementacion de las estrategias del PAMAFRO. Ademas realizara la
evaluaciéon de impacto de sus 5 afios de ejecucion.

OBJETIVO 1
Despliegue Resultados y
Actividades

ACTIVIDADES

Participar en las Cumbres y
reuniones vinculadas al
Resultado 1 proceso de integracién Andina
y Sudamericana

Politica y

Agenda de Participar en reuniones de
Salud trabajo de UNASUR Salud

CONTRIBUIR A Sudamericana

LA formulada
INTEGRACION -
Movilizar recursos para la
ANDINA 'Y . . .
SUDAMERICANA Resultado 2 ejecucion del Plan Operativo
del PASAFRO
EN SALUD

PA.SAFRC'),en Ejecutar Plan Operativo
ejecucion PASAFRO

Resultado 3
Ejecutar Fase Il e intercambio

lecei :
PAMAFRO en de lecciones aprendidas con

. - los paises de la Regién Andina
ejecucion
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ESCUDO EPIDEMIOLOGICO ANDINO

Este resultado tiene por finalidad apoyar el proceso de articulacion entre la red de Vigilancia y
Respuesta Andina y de MERCOSUR teniendo en cuenta la necesidad que los paises miembros
cuenten con criterios comunes para la identificacion, notificacion, control, respuesta y prevencion
de los eventos que generen un problema de interés nacional e internacional.

Para el cumplimiento de este resultado se han definido las siguientes actividades:
e Desarrollar instrumentos para comunicacién y comparabilidad de datos entre paises

Esta actividad permitira usar el programa informatico VIGICONHU2 o similar por los Ministerios
de Salud y Proteccién Social sudamericanos para la notificacion y andlisis de informacion
mediante un sistema web, en tiempo real, con seguridad y confidencialidad, usando
tecnologia moderna y escalable, de libre uso, facilitando consultas auditables y el acceso de
la informacién a las areas de competencia en la vigilancia y respuesta.

Este hecho establecera la posibiidad de crear procesos y mecanismos para el ingreso de
datos, uso de los mismos, difusibn, mejoramiento de la calidad, oportunidad de la informacion
histérica y presente mejorando la capacidad de prediccion de los procesos evaluados.

Para llevar a cabo esta actividad se realizara: Intercambio de informacidén entre los paises y
comunicaciéon para toma de decisiones realizado permanentemente mediante el uso de
software comun

e Fortalecer de la investigacion en los ambitos de frontera para el control y prevencién de
eventos en salud publica

Los establecimientos de salud en los espacios de frontera necesitan conocer la real magnitud
de los eventos que ocurren en sus espacios de influencia y conocer el impacto de los mismos
en el menor tiempo posible para alertar sobre su existencia y a la vez controlar los procesos
antes que se dispersen en las poblaciones aledafias e inclusive ingresen profundamente en el
territorio nacional. Para que se desarrollen habilidades para detectar y controlar estos
procesos se necesitan entre varias capacidades, conocimientos de investigacion basica para
aplicarlos en los ambitos mas vulnerables del territorio nacional y por otro lado se necesita que
los trabajadores de salud de las fronteras bi o trinacionales identifiquen cuales son las
prioridades de investigacién para conocer el comportamiento de los riesgos y sus
determinantes de los eventos en salud publica

Este proceso se iniciara con los siguientes pasos:

i) Taller para identificacion de prioridades de investigaciéon andinas en los ambitos de
frontera para control y prevencion de los Eventos en Salud Publica

9
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i) Preparacion de guia de procedimientos para la preparacion de investigaciones
epidemioldgicas aplicadas en los ambitos de frontera

i) Consultoria para elaborar metodologia para realizar investigaciones operativas en
los espacios de frontera

iv) Capacitacion a los equipos que trabajan en los espacios de frontera sobre
metodologia de investigaciéon operativa en los ejes de frontera

e Gestion de Monitoreo y de calidad de resultados

Mediante esta actividad se permitira realizar la evaluacidon de los avances en el seguimiento
de los acuerdos ministeriales permitiendo al equipo de gestiéon de Organismo Andino de Salud
realizar los cambios necesarios para mejorar los indicadores y tomar las decisiones mas
adecuadas a los avances y déficits de resultados.

e Realizacioén del Foro Andino y Sudamericano de Vigilancia Epidemioldgica

Anualmente los directores de epidemiologia o sus representantes se reinen en un evento que
tiene por finalidad realizar propuestas técnicas de la situacién de la vigilancia epidemiolégica
u otras situaciones en salud publica que necesiten las preparacion de regulaciones o acuerdos
para enfrentarlas. Hasta el momento se han realizado 8 reuniones cuyos acuerdos fueron la
base de las Resoluciones para la Red Andina de Vigilancia Epidemioldgica.

Este resultado aborda la necesidad de establecer lineamientos y estrategias para la vigilancia en
salud publica que deben seguir articuladamente las Redes Andina, de MERCOSUR y otras en la
creacion del Escudo Epidemiolégico Sudamericano y su implementacion.

e Desarrollar de propuesta para fortalecer la Vigilancia en Salud Publica Sudamericana

Los paises Sudamericanos disponen de diferente redes de Vigilancia Epidemiolégica y
Respuesta, las mismas que son parte de las sub regiones de MERCOSUR y los Paises Andinos, por
lo que es necesario disponer de lineamientos consensuados que permitan a los paises la
adecuada aplicacion de la nueva propuesta Vigilancia en Salud Publica establecida en los
acuerdos de los afios recientes.

Se establece la necesidad de identificar fuentes probables de financiamiento para el
desarrollo de la Red de Vigilancia Epidemiolégica Andina y sudamericana. Existen 38 NUTES2 en
los paises andinos y actualmente se apoya mediante un proyecto financiado por la CAF, 5 de
estos ambitos por o que es necesario ampliar la base de apoyo para mejorar la deteccidén y
respuesta ante Eventos en Salud Publica de Importancia Internacional.

Elaboracion de proyecto de vigilancia epidemiolégica y respuesta en salud publica de
fronteras (articulado a PASAFRO), los paises necesitan fortalecer las capacidades de los
recursos humanos y sus estrategias para la vigilancia y control de los eventos en salud publica
de importancia internacional.

10
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Con Resolucioén 447 los Ministros de Salud este afio en su reunion anual XXIX aprobacion la creacion
de la red andina de institutos la misma que tiene un rol importante en la vigilancia epidemiolégica
al proporcionar datos criticos de los eventos en salud bajo Vvigilancia andina.
Por ello es necesario establecer una relacidon mas eficiente en los procedimientos en el intercambio
de informacién necesarios para analizar las caracteristica epidemioldgicas, clinicas vy
laboratoriales para mejorar las acciones de prevencién, contencion y respuesta en Salud Publica.

Este resultado esta dirigido al fortalecimiento de la Red de Alerta Respuesta Andina en la
construccién del Escudo Epidemiolégico Sudamericano.

e Evaluar capacidades de la red de Institutos y sus homoélogos usando método estandarizado
para el diagnéstico situacional

Los Institutos de Salud necesitan un diagnostico de sus capacidades para conocer sus
fortalezas y debilidades aplicando protocolos armonizados que permitan conocer y mejorar las
funciones basicas en salud publica.

i. Aplicacién de los instrumentos
i. Taller para evaluacion de resultados y preparacion de propuesta para
implementacion de medidas

¢ Implementar Plan de Trabajo de RAIS

Fortalecer capacidades en area técnica para diagnoéstico de enfermedades transmisibles, se
hace necesario el intercambio de especialistas entre los miembros de la red

BUsqueda de fuentes de financiamiento, el desarrollo de la red necesita un impulso inicial para
la ejecucion del Plan por lo que es necesario entrar en contacto con instituciones
especializadas en la materia.

e Efectuar reunidn Itinerante para puntos focales de la RAIS
Mediante esta actividad los directores de los institutos o sus representantes dispondran de un
programa de pasantia en los institutos nacionales andinos donde podran conocer las

diferentes caracteristicas y avances de las instituciones como parte del diagnostico situacional
asi como establecer alianzas para el desarrollo de capacidades en sus talentos humanos

1



OBJETIVO 2
Despliegue Resultados y
Actividades

Resultado 4
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Y ARTICULARLA CON LAS zonas de
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SUDAMERICANA
Resultado 5

Politica
Sudamericana
para
Vigilancia en
Salud Publica
definida y en
aplicacion

OBJETIVO 2

Despliegue Resultados y
Actividades

Resultado 6

Red de
Institutos
Nacionales y

FORTALECER LA RED laboratorios
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SUDAMERICANA
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Pdblica

Implementar Plan de T
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ACTIVIDADES

Desarrollar instrumentos para

comunicacién y comparabilidad de
datos entre paises

Fortalecer la investigacién en los
ambitos de frontera para el control
y prevencion de eventos en salud

publica

0. Foro Andino y Sudamericano
de Vigilancia Epidemiolégica

Desarrollar de propuesta para
fortalecer la Vigilancia en Salud
Publica Sudamericana

ACTIVIDADES

Evaluar las capacidades de la
red de Institutos y sus

homélogos usando método
estandarizado para el

diagnostico situacional

ajo de
RAIS

Preparar reunioén itinerante
para puntos focales RAIS
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ACCESO UNIVERSAL A MEDICAMENTOS

Para el logro de este Resultado, se van a realizar las siguientes actividades y subactividades
durante el afio 2010:

e Implementacion de la Politica Andina de Medicamentos que fue aprobada en la XXX
REMSAA 2009, mediante la aprobacién, socializacion e implementacién del Plan
Estratégico de Operacionalizacion de la PAM 2010-2014. La aprobaciéon de este Plan se
realizara en una reuniéon presencial de la Comision de Medicamentos en el 1° trimestre
2010.

e Apoyar la implementaciéon del Uso racional de medicamentos, a través de la elaboracion
de indicadores para monitoreo y evaluacion del Uso Racional de medicamentos en la
Subregidn Andina, los cuales seran trabajados en una reuniéon presencial de la Comisién de
Medicamentos en el 1° trimestre 2010; el disefio y distribucion del documento Criterios Eticos
Andinos para la promocion de medicamentos” y la elaboracion su Plan de M&E respectivo;
y continuando con la implementaciéon del sistema de Farmacovigilancia en la subregiéon
Andina.

e Fortalecer el Acceso a Medicamentos con la elaboracion de indicadores de M&E del
Acceso a Medicamentos en la Subregion Andina los cuales seran trabajados en una
reunion presencial de la Comision de Medicamentos en el 1° trimestre 2010; una lista de
medicamentos huérfanos, poco disponibles, de alto costo y de dificil acceso para la
subregion; la consolidacion de las necesidades de la subregiéon vy la elaboracién de una
propuesta de mecanismos de adquisicidon conjunta de medicamentos como la exploracion
del Fondo Estratégico, entre otros.

e Fortalecer la Calidad, eficacia y seguridad de los medicamentos mediante la Revision de
las Politicas, Normas, estandares para dar a conocer los instrumentos relacionados al
registro y control de los medicamentos de cada pais; la implementacion de una red de
informacién relacionado a problemas de calidad identificados durante el proceso de
vigilancia; adecuar un sistema de comunicaciéon de alertas rapidas sobre medicamentos
ilegales y falsificados. Todas estas subactividades seran trabajadas en el segundo semestre
del 2010.

e Elaborar el analisis de la situaciéon de investigacion y desarrollo en la Subregién Andina que
sera trabajado en una reunién presencial de la Comisidn en el 3° trimestre del 2010,

Para lograr la transparencia de la informacién de precios de medicamentos, es muy importante el
logro de este Resultado, es decir que funcione el Observatorio Andino de Precios de

13
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Medicamentos, brindando Informacién de precios de medicamentos actualizados y difundidos
oportunamente y con un buen sistema de M&E. Para esto, tenemos las siguientes subactividades:

e la elaboracién de los indicadores de monitoreo de precios de medicamentos esenciales
en la subregiéon andina que se llevara a cabo en la reuniéon presencial de la Comisién de
Medicamentos en el 1° trimestre 2010.

e Elaborar el analisis del informe de la Secretaria de la Comisién sobre la factibilidad para la
incorporacion de la Subregidn Andina al Banco de precios de medicamentos de
MERCOSUR.

e Operativizacion del Observatorio de Precios de la Subregion y evaluacion de la
incorporacién a otros Bancos Regionales 6tales como el Banco de Precios de las
Américas.

e Aplicacion de rapid test sobre uso de observatorio a nivel de los decisores, lideres de
opinién y activistas en los paises

OBJETIVO 3

Despliegue Resultados y
Actividades

ACTIVIDADES

Resultado 7 Apoyar la implementacién del
Uso racional de medicamentos
Politica Andina
garantiza e medicamentos
GARA'?:’\géZSAOR = acceso :niversal
UNIVERSAL A

medicamentos,
actualizada,
aprobada,
difundida y bajo
implementacion

MEDICAMENTOS

Calidad, eficacia y seguridad de
los medicamentos

Investigacion y desarrollo

OBJETIVO 3
Despliegue Resultados y
Actividades

ACTIVIDADES

Elaborar indicadores de
monitoreo de precios de
medicamentos esenciales

Resultado 8
Informacion de
precios de Elaborar andlisis del Informe
PROMOVER Y medicamentos, sobre Banco de Precios de
GARANTIZAR EL actualizada y medicamentos de MERCOSUR
ACCESO difundida
UNIVERSAL A oportunamente,
MEDICAMENTOS garantizando Aplicacion de rapid test sobre uso

transparencia

del observatorio

14
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GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Los lineamientos del Plan Andino de Recursos Humanos para el periodo 2008 - 2015 fueron
aprobados por la XXIX REMSAA.

Para el cumplimiento de este Plan las actividades programadas para el 2010 son:
o El Observatorio Andino de Recursos Humanos fue lanzado oficialmente en julio 2009, como

instrumento de desarrollo de inteligencia colectiva en RH (www.observarh.org), en 2010 se
realizara el monitoreo periédico de su operacion.

e El sistema de monitoreo de las metas regionales de recursos humanos en salud esta
operando, fue presentado en julio 2009 a la reunién subregional de RRHH, se ha previsto su
presentacion actualizada a los Ministros y las Ministras en la XXXI REMSAA en Venezuela.

e Desarrollo de la estrategia para vincular la formacion de Recursos Humanos con las
necesidades de salud de la poblacién, al respecto se realizar& un encuentro entre
municipalidades patrimoniales, saludables y universitarias de la region andina que permita
ampliar el enfoque hacia los determinantes sociales de la salud.

e Gestion de la Migracion en la Region Andina, los resultados del proyecto preparado a partir
de la reunién andina realizada en marzo 2009 sera presentado en 2010 para conocimiento
de los paises en la REMSAA XXXI.

ACTIVIDADES
OBJETIVO 4

Despliegue Resultados y
Actividades

Operacién del Observatorio
Andino de Recursos
Humanos, como instrumento
de desarrollo de inteligencia
colectiva en RHS

Activacion del sistema de

monitoreo de las metas
ESTABLECER regionales
POLITICAS PARA -l.

EL DESARROLLO »
Participar con UNASUR en el

Y GESTION ! U
INTEGRAL DE proceso de articulacion de la
RRHH EN SALUD formacién universitaria con la

salud de la poblacién

Gestion de la Migracion en la

Regién Andina

Difusién del plan
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PROMOCION DE SALUD Y ACCION SOBRE LOS DETERMINANTES SOCIALES

R10:

Determinantes sociales de salud incorporados en planes y programas regionales y
nacionales con enfoque intersectorial

Para el cumplimiento se espera realizar las siguientes actividades:

En el marco del Grupo Sudamericano de Determinantes Sociales de la Salud, se espera
participar en eventos de la Comision Sudamericana de DDS y apoyar el disefio e
implementacion de planes de trabajo de dicha Comisién.

Articular con las Comisiones Técnicas del ORAS CONHU para la generacion de espacios de
debate sobre el tema de DSS y realizar una Reunién Técnica para facilitar la incorporacion
del enfoque de DSS en las politicas de salud, que permita generar espacios de debate
sobre la concepcidn holistica y social de la salud.

Promover Politicas con enfoque de DSS, articulando con actores y paises acciones de
abogacia con el objetivo de dar a conocer la importancia del enfoque de DDS en el
desarrollo de los Planes de Salud.

Incorporar el enfoque de DSS en los programas, proyectos y planes de salud que el ORAS
CONHU viene disefilando e implementando; asi como incorporar una estrategia
intersectorial que fortalezca las capacidades para el abordaje de DSS y la equidad en
salud en los paises de la Subregion.

OBJETIVO 5

Despliegue Resultados y ACTIVIDADES
Actividades

Participar en reuniones del
Grupo Sudamericano de
Determinantes Sociales de

Resultado 10

SE]
Determinantes Generar espacios de debate
CONVERTIRLOS e e o
o e sobre la concepcion holistica
SOCIALES EN EL EJE DE salud A O B
LAS POLITICAS incorporados
PUBLICAS Y iti
R en planes y Promover politicas con
enfoque de DSS
SALUD EN LA programas

SUBREGION ANDINA

regionales y
nacionales
con enfoque
intersectorial

Disefiar e implementar
programas y proyectos

intersectoriales que
fortalezcan capacidades para
el abordaje de DSSy la
equidad en salud en la
Subregion
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Este resultado considera la implementacion del Plan Andino de Salud Intercultural para lo cual se
llevaran a cabo las siguientes actividades:

e En el marco de la incorporaciéon de los indicadores y variables epidemiolégicos con
diferenciacion étnica en los sistemas de informacion de los palises, se realizara el
seguimiento en cada pais a través de los Sistemas de Salud de los Ministerios de Salud,
instituciones de salud y censos.

e A través del desarrollo de los Moédulos de capacitacion para autoridades de salud,
proveedores de servicios y comunitarios elaborados, se espera sensibilizar y capacitar a
autoridades de salud, proveedores de servicios y comunitarios en salud intercultural y/o
aislamiento voluntario; realizando una capacitacion de formadores en cada pais miembro
del ORAS CONHU que permita una capacitacién en cascada a través de réplicas en los
diferentes niveles de atencion.

¢ Implementar un Diplomado y una Maestria en Salud Intercultural, con el apoyo de aliados
estratégicos que permita fortalecer los RRHH facilitando el acceso a estos cursos de
Postgrado a través de becas.

e Se implementara el modelo de atencién en Salud que se viene desarrollando en la frontera
Colombo-Venezolana y que se sistematiz6 con apoyo de EUROsociAL Salud. Asi como
también, se elaborara y ejecutara un Plan de Monitoreo y Evaluacion.

¢ Implementar el proyecto para fortalecer la vigilancia y control de la TBC en la poblacion
Aymara del area fronteriza de Bolivia, Chile y Per.

e Se socializaran los resultados de la informacion sobre los Marcos Juridicos existentes en los
paises, con el objetivo de identificar aquellas normas que requieren ser actualizadas y asi
garantizar Marcos Juridicos que protejan y promuevan el fortalecimiento de la medicina
tradicional en el sistema de salud de los paises andinos.

e Para garantizar la continuidad de las actividades a mediano y largo plazo se elaboraran
propuestas que permitan reforzar y/o iniciar alianzas estratégicas que garanticen la
implementacién del Plan Andino

ACTIVIDADES
OBJETIVO 5

Despliegue Resultados y

.. Incluir indicadores epidemiolégicos
Actividades P g

en los SIS con enfoque intercultural

Sensibilizar y capacitar a
autoridades de salud, proveedores y
comunitarios en salud intercultural
y/o aislamiento voluntario

Implementar Diplomado y Maestria
en Salud Internacional conjutamente
con universidades andinas

CONVERTIR LOS
DETERMINANTES
SOCIALES EN EL EJE DE

LAS POLITICAS
PUBLICAS Y I Implementar modelo de atencién en
PROGRAMAS DE salud ene la frontera Colombo-
SALUD EN LA Venezolana

SUBREGION ANDINA
Elaborar proyecto para fortalecer
estrategias de prevencion y control
de tuberculosis en frontera Bolivia-
Chile-Pert

Desarrollar marcos juridicos que

protejan y promuevan medicina
tradicional
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En la implementaciéon del Plan Subregional Andino de VIH para el sector salud 2007 -2010 se han
considerado las siguientes actividades para el afio 2010:

e Intercambiar experiencias exitosas referentes a las estrategias para disminuir el nimero de
infecciones de VIH e ITS en la poblacién HSH, incluyendo jévenes HSH, poblacion TRANS
Trabajadoras Sexuales mediante la documentacibn de la evidencia existente en
experiencias exitosas subregionales en prevencidon estas poblaciones; la documentacion
de experiencias exitosas en la ampliacion de la oferta de consejeria y prueba voluntaria
para HSH vy la poblacién TRANS en la subregién para facilitar la Cooperacién técnica
horizontal entre los paises miembros; ademéas de la presentaciéon, adaptaciéon y validacion
del modelo para provision de servicios integrales para HSH y poblaciéon TRANS en un pais
de la subregioén. Estas actividades se realizaran en coordinaciéon con OMS/OPS, PNUD vy
ONUSIDA.

e Abogacia parala implementacion de las lineas estratégicas de intervencion con relacion
al VIH pediatrico y apoyo a la Iniciativa Regional de disminuciéon de la transmisién vertical
del VIH y sifilis congénita para lo cual es necesario contar con la aprobacion del Analisis de
Situacion del VIH pediatrico a nivel subregional y sus recomendaciones por los Ministros
de Salud de los paises de la Subregion; la elaboracion de un Plan de Apoyo a la Iniciativa
Regional de Disminucién de la Transmision Vertical del VIH y Sifilis congénita. Esta actividad
que sera coordinada con OMS/OPS y UNICEF

¢ Implementar el Plan de lucha contra el Estigma y Discriminacion para lo cual se debera
hacer la presentaciéon de la Linea de base sobre E&D en el sector salud y se realizaran
Talleres de capacitacidon subregional con |a metodologia de Capacitacion de
capacitadores en estrategias para reducir el E&D, homofobia y transfobia en el sector
salud, en coordinacién con OMS/OPS en el segundo semestre 2010.

o Implementar el Plan de monitoreo y evaluaciéon del Plan Subregional de VIH/Sida, mediante
la elaboracion del informe sobre la respuesta subregional al VIH a ser presentado en la
REMSAA XXI - 2010; ademas de hacer una Evaluacién de los indicadores subregionales de
M&E. Esto se llevara a cabo en una reunién presencial en el primer semestre 2010.

e Para implementar el Plan de Sangre segura se iniciard con una Reunién subregional con la
participacion de los jefes o coordinadores de los Programas de Sida, los jefes de Programas
Nacionales de Bancos de Sangre; para definir los componentes basicos de un programa
de capacitacion para el personal de salud en reclutamiento de donantes voluntarios;
definir los criterios subregionales para la selecciéon de las personas donantes de sangre y la
relacion de los bancos de sangre con los sistemas de vigilancia epidemiolégica, que se
llevara a cabo en el primer semestre 2010

ACTIVIDADES
OBJETIVO 5

Despliegue Resultados y
Actividades

Intercambiar experiencias exitosas
para la prevencion de la infeccién VIH
e ITS en HSH, incluyendo jévenes
HSH, poblaci trans, Trabajadoras
Sexuales, onas Privadas de la
Libertad

Abogacia parala implementacion de

CONVERTIR LOS las lineas estratégicas de intervencion
DETERMINANTES con relacion al VIH pediatrico

SOCIALES EN EL EJE

g
E ;ﬁgﬁg,ﬂ;'\?As — Implementar el Plan de lucha contra el
PROGRAMAS DE Estigma y Discriminacion

SALUD EN LA
SUBREGION
ANDINA

Implementar Plan de M&E del Plan
Subregional de VIH/SIDA

Implementar Plan de sangre segura

Gestién y monitoreo de calidad de
resultados
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Este resultado considera la implementacion del Plan Andino para la Prevencidon del Embarazo en
Adolescentes de acuerdo al cronograma establecido, contemplando principalmente las
siguientes actividades:

e Mantener al banco de buenas practicas y materiales creados con el objetivo de
establecer un sistema de intercambio de experiencias a través del seguimiento de las
actividades y asi fortalecer los esfuerzos que los Ministerios de Salud de los paises andinos
vienen desarrollando en el tema.

e Realizar un diagnéstico de barreras de acceso; que permita identificar acciones prioritarias
a ser trabajadas disminuyera la brecha de acceso de la/os adolescentes a servicios de
salud calificados; difundirlo a través de un taller regional con autoridades de alto nivel con
capacidad la capacidad de tomar decisiones.

e Desarrollar una estrategia de abogacia que permita sensibilizar a las autoridades y
sociedad civil en el tema de prevencion de embarazo en adolescentes.

e Establecer un programa de intercambio de experiencias entre grupos y redes de
adolescentes y jovenes en la region.

e Realizar una reunién regional que involucre a todos los actores del Plan Andino (Ministerios,
Aliados estratégicos y ORAS CONHU) que fortalezca las actividades de monitoreo y el
seguimiento de las actividades que se vienen desarrollando para implementaciéon del Plan
Andino.

ACTIVIDADES

Mantener banco de buenas
practicas y materiales

Realizar un diagnéstico de

OBJETIVO 5

Despliegue Resultados y
Actividades

barreras de acceso y elaborar
plan actividades

CONVERTIR LOS
DETERMINANTES -
SOCIALES EN EL EJE DE Fortalecmjl'ento de RRHH para
LAS POLITICAS ig la atencion del adolescente
PUBLICAS Y |
PROGRAMAS DE . .
SALUD EN LA Sensibilizar a autoridades y

sociedad civil en el tema de
prevencion de embarazo en
adolescentes

SUBREGION ANDINA

Participacion de adolescentes
en intercambio de experiencias
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R14: Politica de seguridad alimentaria formulada e implementada

Para el cumplimiento de este Objetivo se ha programado implementar el Plan Andino para la
Erradicacion de la Malnutricion Infantil. Se espera desarrollar proyectos y actividades que se
socializaran entre las agencias de cooperacion para establecer alianzas estratégicas que
garanticen el cumplimiento del Plan.

Ademas, se facilitara el desarrollo de planes y estrategias nacionales de seguridad alimentaria

articulados con el Plan Andino y se realizaran acciones de abogacia que permita difundir dicho
Plan.

OBJETIVO 5

Despliegue Resultados y
Actividades

ACTIVIDADES

Socializar Plan Andino de
Erradicacion de Malnutricion
infantil

Resultado 14

CONVERTIR LOS
DETERMINANTES Politica d
SOCIALES EN EL EJE DE olitica de

LAS POLITICAS seguridad
PUBLICAS Y alimentaria

Facilitar el desarrollo de planes

PRS?ATSSEA,\?EADE formulada e y estrategias nacionales de
SUBREGION ANDINA implementada seguridad alimentaria

R15: Plan Andino de Discapacidad elaborado y aprobado

Para el cumplimiento de este Obijetivo se llevara a cabo una reunién con la Comisiéon Técnica
sobre Prevencion, Atencidn y Rehabilitacién de la Discapacidad, en la que se elaborara un Plan
Andino, se estableceran las lineas estratégicas de trabajo y posteriormente elaborar proyectos que
permitan la busqueda de aliados estratégicos que faciliten la implementacion del Plan.

OBJETIVO 5

Despliegue Resultados y
Actividades

ACTIVIDADES

Resultado 15

CONVERTIR LOS
DETERMINANTES

Movilizacién de recursos y

Plan Andino de

SOCIALES EN EL EJE DE : : .
LAS POLITICAS _[ Discapacidad busqueda de fuentes de
PUBLICAS Y en financiamiento
ARSI o lela implementacion

SALUD EN LA
SUBREGION ANDINA
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SISTEMAS UNIVERSALES DE SALUD

En abril en la XXIX REMSAA se aprobo el Plan de Trabajo 2008-2009 de la CASE, para el presente
afo 2010 se incluyen las siguientes actividades:

e En 2009 se concluy6 con el Informe de Evaluacion de los sistemas de informacion para evaluar
impactos de la inversidon en salud, se ha recomendado a los paises la presentacion y discusion
de los mismos en cada ambito nacional.

¢ Capacitacion de masa critica de salud y economia; se ha decidido coordinar con instituciones
especializadas para lograr la organizacion de programas de acuerdo a las prioridades de la
CASE, ademas se realizara la busqueda de financiamiento con esta finalidad. Se promovera
ademas el intercambio de los funcionarios entre los paises.

¢ Implementacioén del Segundo Foro Sudamericano de Salud y Economia; con el objetivo central
de resaltar la importancia de la inversidn en salud y las capacidades de los sistemas de salud
para responder a los requerimientos de crecimiento econdmico y desarrollo social.
Adicionalmente, se realizaran Foros Nacionales en donde se presentara el Informe de la
consultaria de evaluacion de los sistemas de informacion para evaluar impactos de la inversion
en salud.

¢ Realizacion del Segundo Taller Sudamericano para continuar el proceso de armonizacion de
las cuentas de salud en Sudamérica de acuerdo a lo establecido en el Consejo Suramericano
de Salud.

¢ Publicacién y difusion de la Memoria del Il Foro Suramericano de Salud y Economia y
presentacion en la XXXIX REMSAA

¢ Los avances del Observatorio de Salud y Economia fueron presentados en el marco del Il Foro
en Chile, en 2010 esta operando en apoyo a la CASE y UNASUR.

¢ Reuniéon de CASE/UNASUR.

OBJETIVO 6

Despliegue Resultados y
Actividades

ACTIVIDADES

Fortalecer los instrumentos
de andlisis y evaluacién

econémica
PROMOVER Capacitar a masa critica en
SISTEMAS QUE g salud y economiay desarrollo
GARANTICEN EL de red virtual
ACCESO
UNIVERSAL A LA Realizar Foros
SALUD Sudamericanos Salud y

Economia
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Para el logro de este resultado tenemos las siguientes actividades y subactividades:

Para la Armonizacién de la regulacion en el tema de Evaluaciéon de Tecnologias validacion
de la Directriz para metodologia de ETS, difusidén y aplicacion en las instituciones del sector
salud para contar con metodologias compartidas; elaboracion y validaciéon de directrices
para la realizacién de guias de practica clinica en la subregion.

Fortalecimiento de las Unidades de ETS para consolidacion de la red andina de ETS
mediante la realizacion de un Plan de Desarrollo de competencias en ETS en los paises de
la Subregiéon Andina y gestiones para su implementacion; realizaciéon de gestiones para
obtencién del financiamiento para el acceso a la suscripcion a base de datos de
informacién; la aprobacion por la Comisidn de ETS del Proyecto de Unidades de ETS y la
identificacion de pares y construccion del mapa de puntos focales.

Fortalecimiento de la Comisidn Técnica Subregional de Evaluacidn de Tecnologias
Sanitarias a través del cumplimiento de Acuerdos de cooperacion técnica y financiero con
Agencias de Evaluacion de Tecnologias Sanitarias; la aplicacién del Proyecto de Unidades
de ETS a 2 Agencias financieras; gestiones para la conformacidon e implementacion de las
Unidades de ETES para buscar financiamiento y el apoyo a curso de ETS a distancia de una
duraciéon aproximada de 6 meses. También se ha considerado la realizacion de la reunién
presencial de la Comisién Técnica en el 1° semestre 20010.

La aprobacioén y operacionalizacion de la Politica Andina de Evaluaciéon de Tecnologias
Sanitarias se realizaria a través de primeramente obtener la aprobacion mediante
Resolucién REMSAA de la Politica Andina de ETS ; la elaboracion de los lineamientos del
Plan de accidén y el disefio de M&E de la mencionada Politica que seran trabajados en la
reuniéon presencial de la Comisidbn Técnica en el 1° semestre 20010.

OBJETIVO 3

Despliegue Resultados y
Actividades

ACTIVIDADES

Armonizacién de la regulacién en
el tema de Evaluacion de
Tecnologia sanitaria

Fortalecimiento de las Unidades
de ETS
PROMOVER
SISTEMAS QUE _r
GARANTICEN ELI Fortalecimiento de la Comision
ACCESO
UNIVERSAL A LA
SALUD

Operacionalizacién de la Politica
de ETES
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Organismo Andino de Salud
Convenio Hipélito Unanue

PROPUESTA DE PLAN OPERATIVO Y PRESUPUESTO 2010

| AREA INTEGRACION

| AREA ESCUDO EPIDEMIOLOGICO

| AREA ACCESO MEDICAMENTOS |

| AREA RECURSOS HUMANOS

| AREA DETERMINANTES SALUD |

AREA SISTEMAS SALUD

RESUMEN COOPERACION EN SALUD

INDICADORES CLAVE

PRESUPUESTO

Presentado por: CTC
Secretaria Ejecutiva ORAS CONHU
Fecha: 10-dic-09
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|nd|cad0r

Politica y Agenda de Salud Sudamericana formulada

I|nea base

meta 2009

meta 2 010

meta 2 011

meta 2012

Ndmero de paises que implementan el Plan 2/10 6/10 8/10 5
Sudamericano de Salud

Cronograma Financiamiento
. . . ' Medio de
Cadigo Actividades Subactividad Indicador Meta Verfficacion detalle fuente
213 516 7]8|9]10]11]12] ORAS otros
externa
Participacion en las Promoci6n de espacios de
Cumbres y reuniones encuentros entre los Ministros nlmero de reuniones en o
. . diferentes espacios de . financiamiento rubro
11 |vinculadas al proceso  |Andinosy Mercosur encuentros para discusion 6 informes X X x| x| x euriones
de integracion Andinay [(reuniones internacionales de entre Ministros
Sudamericana salud)
Participar en reuniones ici i écni
de tragajo de UNASUR erﬂﬁigasg:ﬁ:ones tecnicas ndmero de reuniones 5 actas de reunion x [ x| x]x 16,000
12 SALUD y apoyar la
" |elaboracion e B
implementacion de sus |APOYar la elaboracion e
Planes implementacion de los planes de |nimero de paises 10 Acta reunion 10,750
UNASUR SALUD
total R1 26,750
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Programa Andino de Salud en las Fronteras en ejecucion PASAFRO

% de fronteras binacionales con recursos humanos en Rokcoilinea
: A de base 50% 70% 80%
salud capacitados en disefio de proyectos locales

# de estudios de linea de base de salud levantados en
fronteras

Cronograma Financiamiento
. L - . Medio de
Cadigo Actividades Subactividad Indicador Meta o ‘2
Verificacion | 1| 2| 3|4 |s5|6|7]8]09]10|11]12] ORAS otros detalle fuente
externa
Identificacion fuentes de numero d? fugntes .
) N N de financiamiento 2 convenios X X x| x| x| x| x| x| x]x]x]|x 5,000
- . o financiamiento
13 Movilizar recursos para la ejecucion aportando
: del Plan Operativo del PASAFRO Presentacion a la cooperacion propuesta
descentralizada presentada y 1 documento x| x| x| x 5,000
aprobada
Reuniones presencial, video, fono namero de reuniones
1.4 |Reunién del Comité Técnico PASAFRO > P ! ' de coordinacion 2 actas X X CTC
para monitoreo de plan
Andlisis de la situacion de salud numero de
1.5 de la poblacién en fronteras documentos ASIS de 5 documento x| x| x| x| x| x]x 15,000 CAF
Desarrollar el diagnostico de la realizada con la metodologia frontera
situacion de salud en las fronteras Definicién de una linea basal de .
L documentos de linea
la salud de la poblacién de basal 5 documento | x | x [ x| x| x| x| x 15,000
fronteras
Articulaciéon del Comité ejecutivo
1.6 del Plan Andino de Salud en numero de reuniones 3 actas x| x| x| x| x| x]x|x|x]x]|x]x 2,000

Fronteras con mecanismos de
Incorporar en los proyectos

binacionales o subregionales por | nimero de reuniones 5 actas x| x| x| x| x| x| x]x|x]|x]|x]|x
formular, componentes que
Promover la presencia de la
sociedad civil en los Comités nimero de reuniones 5 actas X x| x| x| x| x| x|x]x]x]x]|]x
Técnicos Binacionales - Salud

Promover la participacion activa de
las organizaciones publicas y privadas
de los ambitos fronterizos en la
planificacién, monitoreo y evaluacion
de los planes, programas y proyectos
de salud que se ejecuten en esas

zonas. :
Crear o fortalecer espacios
funcionales de coordinacién numero de reuniones 5 actas XX x| x| x| x| x]x|x]|x]|]x]|x
multisectorial en salud en los
Identificaciéon de un modelo de modelo de red de SS
1.7 red de servicios de salud binacional 1 documento | x | x | x 5,000
. . binacional que pueda ser presentada y
Identificar mecanismos para - "
X L Formulacién de proyectos de red | nimero de proyectos
garantizar la atencion en salud a las L N N T
N de servicios de salud binacional de redes servicios 3 documento X x| x| x| x| x]|x]|x|x 10,000
personas que vivan y/o se desplacen ) . .
- en cada paso fronterizo. binacionales
a través de las fronteras. —— n —
Definicién de mecanismos y numero de fuentes
fuentes de financiacion y de financiamiento 3 convenios X | x| x| x
coopreracion para los proyectos aportando
Formulacién de un plan de plan de capacitacion
1.8 capacitacion del personal de presentado y 1 documento | x | x 5,000 5,000
e . salud en fronteras, en conjunto aprobado
Sensibilizar y capacitar al personal que - — - "
. S Capacitacion en temas ndmero de equipos
trabaja en servicios de salud en las . . . documento -
identificados, que incluya de frontera 5 ) x| x| x 8,000
zonas de frontera en la - o N informe
N N ademas formulacién de capacitados
implementacion de proyectos. — -
Formulacién de proyectos en namero de proyectos
salud en las zonas fronterizas de en en salud en 5 documento x| x| x| x 20,000
la regién andina. frontera
Desarrollo de planes de namero de planes de
1.9 fortalecimiento de la gestién fortalecimiento en 5 documento x| x| x| x 5,000
Fortalecer la gestion sanitaria local en [[sanitaria en los ambitos fronteras
el ambito fronterizo. Ejecucion de planes de numero de fronteras documento
fortalecimiento de gestion ejecutando los planes| 2 . X | x| x|x
o S informe
sanitaria. de fortalecimiento

total R2 40,000 60,000
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Resultado: PAMAFRO en implementacion

frontera (linea de base del 2002)

total Objetivo 1 3,036,711

Cronograma Financiamiento
Cédigo Actividades Subactividad Indicador Meta | Mediode detalle fuente
9 Verificacion 5161789101112 ORAS otros
externa
Participacion en reuniones del nimero de reuniones 2 Actas de X
MCR Andino con MCR reuniéon
Realizacién de encuentros para [numero de 1 ayuda N
intercambio de experiencias conversatorios memoria
Revisién y envio de Reportes namero de reportes
Implementar Fase Il
1.10 p Desempefio Semestrales desempefio 2 reportes 14 14 2,976,711 Fondo Global
PAMAFRO - -
Lectura de informe de auditoria informe auditoria 1 informe 30
anual
Evaluacion de impacto documento regional 1 informe X
- nimero de reuniones acta de
Seguimiento proyecto o 3 A X X
de seguimiento COmpromisos
total R3 0 2,976,711
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Resultado:

Procesos de Vigilancia y Respuesta de los Eventos de Importancia en Salud Publica fortalecidos y armonizados con enfasis en zonas de

2009 2010 2011 2012

Numero de paises que notifican eventos de importancia en

Salud Publica en concordancia con el RSI

fronteras

Plan Operativo y Presupuesto ORAS-CONHU 2010

- L - . Medio de Cronograma Financiamiento
Caédigo Actividades H Subactividad Indicador Meta o -
'9 ! ubacivi ' Verificacion 5[6]7]8 10[11] 12| ORAS otros | _detalle
. Intercambio de notificaciéon de
Desarrollar instrumentos para P ) )
comunicacién enfermedades y eventos en salud publica Notificacion informacion
21 " Y entre los paises y comunicacion para toma 6 /12 disponible en 24| 4] 4 41616 3,000
comparabilidad de datos o : mensual .
- de decisiones realizado permanentemente software ON Line
entre paises ) .
mediante el uso de software comun
Taller para identificacion de prioridades de
. : . . R Documento con
investigacion andinas en los ambitos de ) L
- Taller ejecutado 1 prioridades X 10,000
frontera para control y prevencioén de los ) o
P identificadas
Eventos en Salud Pablica
Iiortaleck:]gr Iadlnvfesngamon €N | consultoria para elaborar una metodologia| producto de Guia de
2.2 O‘C‘I am |to|s e rontera p;lra para realizar investigaciones operativas en Consultoria 1 Investigacion 2,000
el control y prevencmr! € los espacios de frontera terminada
eventos en salud publica
Capacitaciéon a los equipos que trabajan
en los espacios de frontera sobre Talleres
metodologia de investigacion operativa en ’ 2/5 Informe del taller X 10,000
) > " ejecutados
los ejes de frontera identificados por el
Ministerios de Salud y la Proteccién Social
reuniones o fonoconferencias de namero de
imient " 4 reportes X X 1,750
23 Gestion y Monitoreo de seguimiento reportes
' calidad de resultados ’
elaboracion de Boletin informativo numero de 1 boletin X
reportes
s . ller ntos f les Andinos-Mer r
Realizacion del Foro Andino y ;a;u; (ijdeepr)nt;o::gsi:caes dinos-Mercosu
2.4 |Sudamericano de Vigilancia '€ Epidemioiogi ’ Taller ejecutado 1 Acuerdos del taller 15,000
X : B (incluye vigilancia de determinantes
Epidemiologica (9no) A
sociales de salud)
total R4 41,750 0

27




Plan Operativo y Presupuesto ORAS-CONHU 2010

Politica Sudamericana para Vigilancia en Salud Publica definida y en aplicacién

Resultado:

2009

Propuesta terminada y en aplicacion

2012
1

- L - . Medio de Cronograma Financiamiento
Codigo Actividades Subactividad Indicador Meta Verificacion 1]2]3] 4] 5] 6] 78 9of10]1]12] ORAS otros_|_detalle
Taller validacion de la propuesta O
estrategia de Vigilancia en Salud Publica vy ropuesta
Respuesta Andina, MERCOSUR y otras redes prop 1 Taller ejecutado X 15,000
: aprobada
existentes
(Actividad a nivel andino y sudamericano)
Desarollar propuesta para Identifi ion de fuente de fi iamiento|numero de fuente
25 fortalecer la Vigilancia en entiicacion de fuente de linanclamiento )
. - para propuesta de Vigilancia y Respuesta de 1 acuerdo/convenio X X X | x| x| x X
Salud Publica Sudamericana A ) ) -
Andina y Sudamericana financiamiento
Elaboraciéon de proyecto de vigilancial
X S Proyecto
epidemiolégica y respuesta en salud terminado 1 proyecto aprobado X 2,000
publica de fronteras (articulado a PASAFRO)
total R5 17,000 0

tos Nacionales y laboratorios contribuye activamente para la vigilancia de Eventos_ Importancia en Salud Publica
Resultado:
Eventos en Salud Pablica con procedimientos para diagnostico -—
arm ados a nivel 0

_(**) RAVER: Red Andina de Vigilancia y Respuesta

total Objetivo 2

66,750 10,000

28

- - - . Medi Cronograma Financiamiento
Codigo Actividades H Subactividad Indicador Meta ?qlo de 9
Verificacion 1121 3] 4 5 6 7 8 19]10]11] 12 ORAS ERCOSUH detalle
. i . . nimero de paises informe de .
Evaluar las cgpamdades de Aplicacion de los instrumentos IANPHI evaluados 4/6 evaluacion x[x] x| x| x| x| x paises
la red de Institutos y sus
2.6 |homologos usando metodo Tall | iond tad Prot |
estandarizado para el l::’\?;glara evaluacion de resulta cis . ro ozoo . Taller para discusion 4000
diagnostico situacional ( )y preparacion de propuesta para erminado por paises de resultados X ,
implementacion de medidas cada pais
Fortalecer capacidades en area técnica irrle:Zri:mdb?os
para diagnéstico de enfermedades } 2 actas de reuniones X X 4,000 4000
27 Implementar el Plan de transmisibles presencial o
' trabajo RAIS virtual
Busqueda de fuentes de financiamiento namero de 1 propuesta XIx x| x| x| x| x| x|[x]x]x]x
propuestas
Efecturar reunion ltinerante Taller para evaluacion de resultados y
para puntos focales de la preparacion de propuesta para Acta de acuerdos 1 Acuerdos de reunién X 0 6000
28 |[RAIS implementacion de medidas
(*) ESP: Eventos en Salud Pablica total R6 8,000 10,000
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Politica Andina que promueve y garantiza el acceso universal a medicamentos, aprobada, di

2009

dida y bajo implementaci

documento de la politica Andina de medicamentos actualizada,

aprobada, difundida y bajo implementacion

1 actualizada

Cronograma Financiamiento
P - - . Medio de Detalles de
Caédigo Actividades Subactividades Indicador Meta o -
9 Verificacion 5|16]|7 101112 ORAS otros fuente
externa
- . Aprobacion, socializacién e implementacion del
Implementar la Politica Andina de ; ! R N
3.1 Medicamentos Plan Estrategico de operacionalizacion de la Documento de aprobacion 1 Documento
PAM 2010 - 2014
Elaborar indicadores para monitoreo y N pai "
evaluacioén del Uso Racional de Medicamentos pa's‘:s:l‘:go’?:ggfa" en 6de 6 Documento 1,500
en la Subregién Andina
Disefio, impresién y distribucién del documento
"Criterios Eticos Andi I i6n d Documento impreso 1000 documento de x |x 2,000
riterios |cos” ndinos para la promocion de P! ejemplares distribucion |
3 |Fortalecer el Uso Racional de medicamentos
Medicamentos Elaborar el Plan de Monitoreo de los Criterios N b .
Eticos Andinos para la promocion de pa's‘zse‘?:so‘:;!gfa" el 6des Documento x [x |x [x 1,500
medicamentos
Continuar con la implementacion del Sistema de| N° paises que participan en
S ; . ) ) . 6de6 documento x |x Ix
Farmacovigilancia de la Sub Regién Andina laimplementacion/ difusion
Elaborar indicadores para monitoreo y N pal "
L N ° paises que participan en
evaluaplon del_ Acceso a Medicamentos en la & elaboracion 6de6 Documento
Subregién Andina
Elaborar la lista de medicamentos huérfanos, N pai "
poco disponibles, de alto costo y de dificil pa's‘:s:l‘:go’?:ggfa" en 6de 6 Lista de medicamentos X
acceso para la Subregion
Fortalecer el Acceso a
medicamentos N° paises que participan en
33 Consolidacion de necesidades de la Subregion o slaboracion 6de6 Lista de necesidades X 16,000
Elaborar propuesta de Mecanismos de N pai "
L . N . ° paises que participan en
adqulsml.on conjunta de me?lgamentos. o slaboracion 6de6 Documento X
Exploracion de Fondo Estratégico, entre otros
Revision de las Politicas, Normas, estandares
para‘dar a conocgr los instrumentos N° paises que participan en 6de6 Documento x | x
relacionados al registro y control de la revision
medicamentos de cada pais.
Fortalcer la Calidad, eficacia y Implementar una Red de informacion )
3.4 N - relacionada a problemas de calidad Ne paises que participan en sde6 Red de informacion
seguridad de los medicamentos ! 19 P o . la red de informacion implementada X[ x
identificados durante el proceso de Vigilancia
Adecuar un sistema de comunicacion de alertas | Ne paises que participan en Coni‘z:;"aiif‘ we
rapidas sobre medicamentos ilegales y el sistema de comunicacién | 6 de 6 alertas rapidas X | x
falsificados rapida implementado
Elaborar el andlisis de |a situacion Reunién de los paises para elaborar el N° pai ti
3.5 [de Investigaciény Desarrollo en P p paises que paricibanen | g go g Documento 16,000
Y . documento la elaboracién
la Subregién Andina
total R7 37,000 -
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R8 Resultado: Informacién de precios de medicamentos, actualizada y difundida oportunamente, garantizando transparencia
Cronograma Financiamiento
- - L . Medio de
Caodigo Actividades Subactividades Indicador Meta e - Detalles de
Verificacion 5|6|7|8]|9]10|11]12 ORAS otros fuente
externa
Elaborar los indicadores de monitoreo de N° paises que
precios de medicamentos esenciales en la participan en la 6 de 6 |[setde indicadores 19,550
subregion andina elaboracion
Elaborar el andlisis del informe de la Secretaria
de la Comision sobre la factibilidad para la L )
. 2 ) . Anélisis realizado 1 Documento
incorporacién de la Subregién Andina al Banco
Monitoreo del Observatorio de Precios de Medicamentos de MERCOSUR
3.6 |Andino de Precios de
medicamentos Operativizacion del Observatorio de Precios de 5
. - R L. Precios de .
la Subregion y evaluacién de la incorporacion a X Observatorio
) medicamentos 1 : x [ x| x| x]x
otros bancos Regionales, tales como al Banco X operativo
. X publicados
de Precios de las Americas
aplicacion de rapid test sobre uso de
observatorio a nivel de los decisores, lideres de
opinién y activistas en los paises
total R8 19,550

total Objetivo 3

[ sess0 [ - ]
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m Resultado: Plan Andino de Recursos Humanos implementado

numero de paises notificando en el
sistema de monitoreo los indicadores
de RRHH

Cronograma Financiamiento
- L - . Medi
Caodigo Actividades Subactividades Indicador Meta Veriefﬁzggign detalle fuente
112|3|4|5]6|7]8[9]10[11]12 ORAS Otros
externa
Operacioén del Observatorio numero de
Andin R r Human monitor: | r
4.1 d 9 de Recursos Humanos, onitoreo ,a epprtes Qe 3 reportes X X X 3,000 OPS
como instrumento de desarrollo de Observatorio funcionamient
inteligencia colectiva en RHS o
Activacion del sistema de
monitoreo, estableciendo la linea .
base para el monitoreo de las Reuniones de namero de
4.2 . : . reportes (para 1 reportes X 5,000 OPS
Metas Regionales para el monitoreo y analisis REMSAA)
Desarrollo de RHS levantada en los
6 paises
Participar con UNASUR en el
proceso de articulacion de la Participar en propuesta namero de
4.3 |formacion universitaria con la salud|| suramericana sobre . 1 informe X 10,000 UNASUR
- : h reuniones
de la poblacion y sus universidad y salud
determinantes sociales.
a4 GeSFIF)h de I.a migracién de la implementacién de reportes 1 informes X oPs
Region Andina proyecto
Publicacion de folleto
4.5 |Difusion del plan y su ejecucion avances del Plan . 1 folleto X 3,400
. publicado
Andino
otal Obje o 4 400 _
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R10 terminantes sociales de salud in ra s regionales y nacionales con enfoque intersectorial

ero de planes y/ o proyectos que incorporan los

DDSS en su disefio e implementacién

Medio de Cronograma Financiamiento
[Cédig( Actividades Subactividades Indicador Meta Verifi - Jetalle fuente
emeacion 1 qfof3fa|s5]|6]|7]8f9|10]|1]12] oRAS otros
externa
Participar en eventos de la Comision ) .
Participar en reuniones del Grupo Sudamericana de DSS # de reuniones 2 informes/acta X X 3,000
5.1 |Sudamericano de Determinantes
Sociales de Salud Apoyar el disefio e implementacién documento con
. - [|lineamientos 1 plan X
de planes de trabajo de la Comision f
validado
Articular con las Comisiones Técnicas # de reuniones o
del ORAS-CONHU para la .
L . fonos de 2 ayuda memoria X X -
. generacion de espacios de debate intercambio
Generar espa<:|osl('je depgte sobre el tema de DSS
5.2 |sobre la concepcién holistica y
social de la salud Reunion técnica para facilitar la
incorporacioén del enfoque de DSS # reuniones 1 acta reuniéon X 14,000
en las politicas de salud
. . . . # de reuniones o
Promover politicas con enfoque Articulacién con actores y paises .
5.3 . fonos de 2 ayuda memoria X X -
de DSS (abogacia) . .
intercambio
Disefiar e implementar programas
y proyectos intersectoriales que
) Incorporar DSS en los planes # de planes o
5.4 |fortalezcan capacidades para el o :ctos del ORAS p y ropectos 4 proyectos 2 2
abordaje de DSSy la equidad en proy proy
salud en la Subregion
total R10 17,000 -
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R11 Resultado: Plan de Salud Intercultural en ejecucion
B linea
indicador p— meta 2009 meta 201 meta 2011 meta 2012

# de EESS que brindan ser s con adecuacién q
intercultural P
# de paises que disponen de personas capacitadas en
Salud Intercultural y cuya tesis sea en beneficio del pais o 4/6 6/6 6/6 6/6
subreqién
P - L . Medio de i iami
[Codigd Actividades Subactividades Indicador Meta Verificacion Cronograma Financiamiento
112 31415 6 7 8 91101112 ORAS Otros Otros
Segumiento a indicadores Numero de paises
epidemiolégicos y variables de Incorporar indicadores y variables en que remiten listado
5.5 |diferenciacion étnica en los Sl de 1os reportes nacionales y de indicadorescon| 2/6 reportes 1 1 20000 Proyecto AECID
los paises e instituciones de salud y P enfoque
censos con enfoque intercultural intercultural
Sensibilizar y capacitar a . A .
autoridades de salud, proveedores Capacitacion de formadores en los informes de
- S aises para replicas a autoridades evaluacion pre
5.6 |de servicios y comunitarios en P P P L # de formadores 30 P! X 30000 Proyecto AECID
salud intercultural y/o aislamiento de salud, proveedores de servicios y y post de
voluntario comunitarios capacitacion
Identificar aliados estratégicos que . .
R nuamero de aliados .
. permitan el desarrollo de ambos estratégicos > convenios slIxIxIxIxIxIx] x| x| x| x]|x
Implementar Diplomado y programas y financiamiento de R ™ 9 suscritos
5.7 |Maestria en salud Intercultural becas identificados Otros
: disefiados e implementados con -
una/s Universidad/es Andina Iniciar curso de Postgrado Numero de |nform§s de
(diplomado o maestria) en Salud artcipantes 6 evaluacion pre x | x
Intercultural P P y post de
Implementar Modelo de Atencién |[Elaboracién y ejecucién de plan de
5.8 |en Salud en la Frontera Colombo- |[[M&E para el modelo de atencion plan M&E 1 reportes x| x 5,000
Venezolana con adecuacion intercurcultural
Proyecto AECID/
. EUROSOCIAL
Elaborar un proyecto para Ejecutar Proyecto para fortalecer la informes de Salud
imi vigilanci ntrol t rculosi
establecer procedimientos y gilancia y control de tuberculosis reportes resultados 2 avance X X 50,000
normas entre los paises para con enfoque intercultural en el area rovecto
fortalecer las estrategias de fronteriza de Bolivia, Chile y Peru proy
5.9 |prevenciony control de la -
tuberculosis con enfoque Ejecutar Proyecto para fortalecer la
intercultural en la frontera vigilancia y control de hepatitis B informes de
tripartita conformada por Bolivia, con enfoque intercultural en el area | reportes resultados 2 avance X X 20,000 | Proyecto AECID
Chile y Pert fronteriza de Ecuador y Perq, Bolivia, proyecto
Chile y Pera
Desarrollar marcos juridicos que Socializar los marcos juridicos
rotejan romuevan el existentes, e identificar aquellas . .
5.10 [Protelany p . ' a publicacion 1 documento x 4,000 | Proyecto AECID
fortalecimeinto de la medicina normas que requieren ser
tradicional en el sistema de salud ||actualizadas
Movilizacién de recursos para informes de
5.11 implementacion del Planp Preparacién de propuestas propuestas 1 avance X | x| x| x| x| x| x]x|x]x X | x 10,000 | Proyecto AECID
p proyecto
total R11 0 139,000
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Plan Subregional de VIH/SIDA en implementacion

meta 2.009 meta 2010 | meta2011 | meta2012

Medio de Cronograma Financiamiento
Codigd Actividades Subactividades Indicador Meta Verificacion Jetalle oot
12fs|a|s|e|7|8]9]w0|1]2| oras Otros etafle luente
externa
Documentacion de la evidencia existente en
experiencias exitosas subregionales en Estudios realizados y| 1 por
prevencion en HSH, poblacién Trans y X X M p' Documento x| x| x 4000 OPS/PNUD
R X difundidos pais
. N . . trabajadoras sexuales para la CT horizontal.
Intercambiar experiencias exitosas
referentes a las estrategias para
disminuir el nimero de infecciones [|[Documentacion de experiencias exitosas en la
5.12 |de VIH e ITS en la poblacién HSH, ||lampliacion de la oferta de asesoria y prueba Experiencias 1 por
incluyendo jévenes HSH, voluntaria para HSH y poblacién trans en la relevadas en los ';is documento X x| x|x]x OPS
poblacién Trans y Trabajadoras subregion para facilitar la CT horizontal entre los paises P
Sexuales paises de la subregion
Pr Y acio i — |
esentacion, y adgE acion va.lc.iac.lon del Modelo de
modelo para provision de servicios integrales L
” . provisiéon de 1 Informe X[ x| x| x]|x OPS
para HSH y poblacién trans en un pais de la L "
- servicios validado
subregién
Abogacia parala aprobacion del Anélisis de Situacién del VIH -
i . o s e Recomendaci6
implementacioén de las lineas pediatrico y adopcién de las ASIS pediatrico OPS/UNICEF
- . A " . 1 n aprobada X x| x]x
estratégicas de intervenciéon con [[recomendaciones por los Ministros de los paises aprobado -
- L . por los Ministros
5.13 |relacion al VIH pediatrico y apoyo ||de la subregion.
a la Iniciativa Regional de
disminucién de Trasmision vertical —
e - elabortacion de un plan de apoyo a la
del VIH y sifilis congénita - X Lo L L
Iniciativa Regional de disminucién de Trasmisién plan elaborado 1 Documento x| x| x|x]x
vertical del VIH y sifilis congénita
Presentacion de Linea de base sobre E&D en el Linea de base .
. 1 informe X OPS
sector salud terminada
514 Implementar el Plan de lucha Talleres de capacitacién subregional con la
’ contra el Estigma y Discriminacion I i 6
g y metodplogla de Capacnaqon de ) Talleres 2 Informe de X X 2000 opPs
capacitadores en estrategias para reducir el Talleres
E&D, homofobia y transfobia en el sector salud
Elaboracion de informe sobre la respuesta
. subregional al VIH a presentar a la REMSAA Reunién presencial 1 reporte X x| x| x|x]x|x]x OPS
Implementar el Plan de monitoreo
5.15 evaluacion del Plan Subregional - — -
y . g Evaluacién de los indicadores subregionales de .
de VIH/Sida Indicadores .
M&E X 1 informe x| x| x|x OPS
subregionales
Reunién subregional para definir los
componentes basicos de un programa de
capacitacion para el personal de salud en
Implementar el Plan ngr reclutamien nantes voluntarios; definir » .
5.16 plementar el Plan de Sangre ec uFa N ento de .do antes voluntarios; de Reunién presencial 1 reporte X OPS
segura los criterios subregionales para la seleccién de
las personas donantes de sangre y la relaciéon
de los bancos de sangre con los sistemas de
vigilancia epidemiolégica
5.17 Gestion y Monitoreo de calidad reuniones o fonoconferencias de seguimiento  |nimero de reportes 4 reportes X X X X 3650
de resultados
total R12 11,650 °
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Resultado:

# de paises que incrementan la asignacion de recursos
financieros (costo efectiva) para la prevencion del

embarazo en adolescentes
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Plan de Prevencion Embarazo en Adolescente aprobado e implementado

meta 2.010 meta 2.011 meta 2.012

35

Medio de Cronograma Financiamiento
Cdodigo Actividades Subactividades Indicador Meta Verificacion Setale foom
s|6|7])8]|9|10|11|12] oras otros etale luente
externa
imien | ban n ) Pr
Mantener banco de buenas Segu ) ento al banco de buenas informe de ) oyecto
5.19 o . practicas . 12 informes X[ x| x| x| x]x]x]x UNPFA
practicas y materiales monitoreo
Difundir el documento de barreras publicacion 1 publicacién 5,000 Proyecto
) i - de acceso UNPFA
Realizar un diagnéstico de
5.20
barreras de acceso , . , .
Realizar taller regional de nimero de informe y acta Proyecto
B - 20 x| x 20,000
socializacion participantes taller UNPFA
o Socializar perfil de RRHH para . .
Fortalecimiento de RRHH para la - p P curricula de curricula de Proyecto
5.21 . atencion de adolescentes y elaborar o 1 o x| x 8,000
atencion del adolescente . L capacitacion capacitacion UNPFA
una curricula de capacitacion
Sensibilizar autoridades y sociedad 'numero de
o o S ) miembros de la reportes de Proyecto
5.22 |civil en el tema de prevencion de ||Participacion en espacios clave o 4 . X X X 15,000
Comision viaje UNPFA
embarazo en adolescentes -
participando
Partlf: |pac_|on de adplescentes a Visitas de intercambio de namero de infomres de Proyecto
5.23 |través de intercambio de . X adolescentes 12 . X 8,000
. experiencias Sur-Sur . visitas UNPFA
experiencias participando
Monitoreo al Plan de prevencion Realllzaaon de reur.uon regional de nimero de informe y/o Proyecto
5.24 monitoreo, y materiales para . 2 X 80,000
de embarazo adolescentes reuniones acta UNPFA
eventos
total R13 0 136,000
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Resultado: Politica de Segundad alimentaria formulada e implementada

mero de paises que cuentan con una po
seguridad y soberania alimentaria

Medio de Cronograma Financiamiento
Cdodigg Actividades Subactividades Indicador Meta Verificacion Jotalle foent
567 9 [10f11]12] oras Otros etatie uente
externa
i Presentacion de propuestas de namero de
Implgmentar o Plar? Apdlno iy royectos a a er?cia'; financiadoras proyectos con ! proyecto 1] 1 3000
5.95 Erradlcrrjlf la Malnutricién Infantily  [|Proy ¢} financiamiento
obtencion fuentes de numero de
financiamiento Reunién de la Comisién . 10 Acta pd
participantes
Facilitar el desarrollo de planes 'y avudas
5.26 |estrategias nacionales de Realizar acciones de advocacy nimero de eventos 2 Y . X
- ) ) memorias
seguridad alimentaria
total R14 3,000 -
Resultado: Plan Andino de Discapacidad aprobado en implementacién
I ol L
base
plan andino aprobado “
) Cronograma Financiamiento
- - L . Medio de
Codigg Actividades Subactividades Indicador Meta Verificacion Jotalle Toamt
6|7 9 10| 11]12] orAS Otros etafle luente
externa
Presentacion de pr_opugstas Qe propuestas 1 documentos « | x | xlx !« 3000
507 Elaborar e Implementar el Plan proyectos a agencias financiadoras presentadas
’ andino de Discapacidad
L g numero de
Reunién de la Comision . 10 Acta pd 10,000 otro
participantes
total R5 3,000

total OBJETIVO 5

34,650 275,000
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Disponibilidad de informaci

obre acceso e inversi

de salud y su impacto en desarrollo social

Plan Operativo y Presupuesto ORAS-CONHU 2010

I Eeee | e

# de paises que logran una asignacion
presupuestaria mayor (costo -efectiva) para la

proteccion social en salud

Medio de Cronograma Financiamiento
Cabdigo Actividades Subactividades Indicador Meta Verificacion PP
1|2|3|a|s|e|7]|8|o]|10]11|r2 ORAS otros etalle fuente
externa
. T numero de paises
. Reuniones de difusion para "
Fortalecer los instrumentos de - que realizan reportes de
6.1 s - . presentacion de Informe y - 6 - x| x| x|x
analisis y evaluacion econémica - L. andlisis de analisis
formulacién de plan de accién . )
informacién
Capacitar masa critica en salud y||Capacitacion de funcionarios nimero de informe de
2 . - s i 20, PS/FONASA
62 |oconomia (FONASA, CEPAL, CAF) participantes 6 capacitacion XX 3,000 0,000 | OPS/FONAS
Realizacion del Tercer Foro ndmero de paises 12
6.3 |Implementar foros suramericanos ||Sudamericano de Salud y - p . informe X 12,000 30,000 CAF
. que participan paises
Economia
Realizar el Tercer Taller
6.4 Armonizar metodologias de Ia_s Sudamencgno para armonizar numero de 30 infrome de taller X . 15,000 opPs
cuentas de salud en sudamerica ||metodologias de cuentas en particpantes
salud
" documento
6.5 Pub!|car ORAS CASE (productos Socializacién documentos validado por los 1 publicacién X 3,000
realizados) .
paises
Reunién de monitoreo CASE y
formulacion Plan trabajo 2010 | nUmero de paises .
. 6 Acta reunion X X
y 2011 participantes
6.6 |seguimiento al plan CASE (presencial y virtual)
- . nimero de
Operacion de Ia, Red virtual de reportes de 2 reportes X X 5,000
salud y economia ! .
funcionamiento
total R16 23,000 65,000
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R17 Resultado: Técnica de Evaluacién de Tecnologia Sanitaria fortalecida y con plan de trabajo implementado
meta 2009 | meta 2.012
# de acuerdos alcanzados entre los paises de la subregién y agencias 5
para cooperacion en tecnologia sanitaria
1 Medio de Cronograma Financiamiento
Co Acti d bactividad I d Met: - 2
6digo ctividades Subactividades ndicador eta Verificacion 1]12l3lalslel7ls]olio]it]iz ORAS otros detalle fuente
externa
Validacién de la Directriz para metodologia de
ETS, difusién y aplicacién en las instituciones del documento,
o ix - ! ) actas de 1 Documento XX X[X 500 OPS
Armonizacion de la regulacion en||sector salud, para contar con metodologias
» N consenso aprobado
6.7 el tema de Evaluacion de compartidas
Tecnologias Sanitarias Elaboracion y validacién de directrices para
o . . - documento
realizacion de guias de practica clinica en la documento 1 aprobado X 1,000
subregion P
Realizacion de un Plan de Desarrollo de
3 i ET: I I | i6 t
Compe encias en Sen os paises de aéullv)reglon plan 1 documento x| x| x 2,000
Andina y gestiones para su implementacion’ aprobado
Realizacion de Gestiones para obtencion de numero de
Fortalecimiento de las Unidades  |[financiamiento para acceso a la suscripcion de suscritos 6 agenda X X[X 2,000 OPS
6.8 de ETS para consolidacion de la  ||una base de datos de informacion
red andina de ETS Aprobacién del Proyecto de Unidades de ETS por Proyecto 1 Acta de reunién M
la CTS de ETS 2009 aprobado virtual
Identificacion de pares y construccion del mapa numero de paises N° paises con
de puntos focales con puntos 6 untos focales XX
P! identificados P
Lo . Lo Ned I
Reunion presencial de la Comisién SR de ETS ? palses aue Acta de la
participen en la 6 L X 10,000
- reunion
reunion
Acuerdos de cooperacion técnica y financiero Acuerdos de
con Agencias de Tecnologia Sanitaria. N°de acuerdos 2 - x| x| X X | x| x
cooperacién
6.9 Fortalecimiento de la Comisién Apllcqr el Proyepm de Unidades de ETS a 2 Proyecto 5 documentos x| x| x
agencias financieras. aplicado enviados
Niamero de
Gestiénes para la conformacion e implementacion Unidades .
de las Unidades de ETES (con decision politica) gestionadas 6 Unidades XXX
implemetadas
- Namero de Certificado del
Apoyo a curso de ETS (duracién 6 meses) or 6 g X X[X[X]X]X
participantes curso
Aprobacion de la Politica Subregional de ETS politica aprobada 1 resolucion X
L . . Elaboracion de la propuesta de los lineamientos Documento de
Aprobacién y Operacionalizacion del Plan de Accién para la PA ETS y su desarrollo en Documento del 1 Lineamientos X
6.10 |de la Politica Subregional de ETS > . P y Plan de Acccién y
reunién presencial desarrollo
Elaborar Instrumentos de Monitoreo y evaluacion
N . . Instrumentos
del Plan de Accion de la Poltica Andina de ETS en Instrumento 1 X[ X[ x
) R desarrollado
reunién presencial
total R17 13,000 2,500
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TABLERO DE INDICADORES 2010 - 2012

S

META
linea basal
2010 2012

CONTRIBUIR A LA INTEGRACION ANDINA Y SUDAMERICANA EN SALUD # de redes binacionales de servicios de salud en fronteras en
implementacion
FORTALECER LA RED ANDINA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Y RESPUESTA # de paises con notificacion de vigilancia y control enire paises
02 CON ENFASIS EN LOS AMBITOS DE FRONTERA Y ARTICULARLA CON LAS al:\dl.nos ¥ MERCOSUR de los eventos de Importancia en Salud pd 12
EXISTENTES EN LA REGION SUDAMERICANA Pablica
porcentaje de poblaciéon con acceso a medicamentos pd pd
o3 PROMOVER Y GARANTIZAR EL ACCESO UNIVERSAL A MEDICAMENTOS . i
porcentaje de gasto en salud destinado a medicamentos y % de d d
gasto de bolsillo destinado a medicamentos p p
PROMOVER POLITICAS PARA EL DESARROLLO Y GESTION INTEGRAL DE RRHH |1/ 06 Pises que han establecido politicas, planes para el d?,sarm”o
04 EN SALUD de los recursos humanos en cuanto a planificacién, formacion y 0/6 6/6
desempefio
o5 CONVERTIR LOS DETERMINANTES SOCIALES EN EL EJE DE LAS POLITICAS # paises con planes y/ o proyectos que incorporan los DDSS en su 0/6 476
PUBLICAS Y PROGRAMAS DE SALUD EN LA SUBREGION ANDINA disefio e implementacion
06 PROMOVER SISTEMAS QUE GARANTICEN EL ACCESO UNIVERSAL A LA saLUp | 4€ paises analizando los impactos de la inversion en salud en el 0/6 6/6
desarrollo social de los mismos
META
OBJETIVO RESULTADOS INDICADOR
linea basal
2010
Politica y Agenda de Salud Sudamericana formulada Numero de paises que implementan el Plan Sudamericano de Salud 6 /10 8/10
% de fronteras binacionales con recursos humanos en salud 50% d
Programa Andino de Salud en las Fronteras en ejecucion |capacitados en disefio de proyectos locales p
PASAFRO
# de estudios de linea de base de salud levantados en fronteras 6 6
. . isminucién IPA del 50% malaria en las ar frontera (lin
PAMAFRO en implementacion disi ucio del 50% de malaria en las areas de frontera (linea 10% 10%
de base del 2002)
Procesos de Vigilancia y Respuesta de los Eventos de . p
Numero de paises que notifican eventos de importancia en Salud
Importancia en Salud Publica fortalecidos y armonizados 6/12 12/12
Publica en concordancia con el RSI
con enfasis en zonas de fronteras
Politica Sudamericana para Vigilancia en Salud Publica . " o
N " 3 ,p 9 Propuesta terminada y en aplicaciéon 1 6/6
definida y en aplicacién
Red de Institutos Nacionales y laboratorios contribuye .
. - 2 . Eventos en Salud Publica con procedimientos para diagnostico
activamente para la vigilancia de Eventos Importancia N N N 4/6 6/6
P armonizados a nivel andino
en Salud Pablica
Politica Andina que promueve arantiza el acceso . " . "
. q p y9 N n . documento de la politica Andina de medicamentos actualizada,
universal a medicamentos, aprobada, difundida y bajo N A Lo L 1 1
L aprobada, difundida y bajo implementacién
implementacién
Informacion de precios de medicamentos, actualizada . . .
R . P . @3Y 14 de observatorios de medicamentos funcionando 6/6 10/ 10
difundida oportunamente, garantizando transparencia
. . namero de paises notificando en el sistema de monitoreo los
Plan Andino de Recursos Humanos implementado . P 6/6 6/6
indicadores de RRHH
Determinantes sociales de salud incorporados en planes |
. 3 numero de planes y/ o proyectos que incorporan los DDSS en su
y programas regionales y nacionales con enfoque - L 6 10
N disefio e implementacion
intersectorial
# de paises que disponen de personas capacitadas en Salud 6/6 6/6
Intercultural y cuya tesis sea en beneficio del pais o subregion
Plan de Salud Intercultural en ejecucion
# de EESS que brindan servicios con adecuacion intercultural pd
. - Numero de paises que notifican un conjunto de indicadores
Plan Subregional de VIH/SIDA en implementacion h P q . J 6/6 6/6
armonizados relacionados a VIH/Sida
Plan de Prevenciéon Embarazo en Adolescente aprobado |# de paises que incrementan la asignacioén de recursos financieros 476 6/6
e implementado (costo efectiva) para la prevencion del embarazo en adolescentes
Politica de Seguridad alimentaria formulada e nimero de paises que cuentan con una politica de seguridad y 276 276
implementada soberania alimentaria
Plan Andino de Discapacidad aprobado en .
L P P plan andino aprobado 1 1
implementacion
Disponibilidad de informacion sobre acceso e inversion |# de paises que logran una asignacion presupuestaria mayor (costo 276 6/6
de salud y su impacto en desarrollo social efectiva) para la proteccion social en salud
Comisién Técnica de Evaluacién de Tecnologia Sanitaria |# de acuerdos alcanzados entre los paises de la subregion y 2 6
fortalecida y con plan de trabajo implementado agencias para cooperacién en tecnologia sanitaria
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PROPUESTA PRESUPUESTO 2010

1. Presupuesto 2010
a. Formulacion

El Presupuesto 2010 segun lo dispuesto en el Reglamento Financiero, aplica los principios
presupuestarios con el objetivo de que el presupuesto vincule las areas de intervencion
y las lineas de accidn, con la administracibn de los recursos, tanto en el aspecto
financiero, como en |os resultados esperados. Los principios presupuestarios aplicados
son: equilibrio entre ingresos y egresos, programacion, transparencia, uniformidad y
planeacion.

Esta propuesta es un instrumento de programacion financiera anual, revisado por el
Comité Técnico Coordinador el 10 Noviembre 2010, y presentada a los Ministros de
Salud en Reunién Extraordinaria a celebrarse via videoconferencia el 15 Diciembre de
2009.

b. Presupuesto de Ingresos

El Presupuesto de Ingresos 2010, asciende a la cantidad de US$ 1.00.000 y sus fuentes de
financiamiento se detallan a continuacion:

e Aportes de los Paises Miembros
Comprende las cuotas que los paises miembros deben abonar cada afio. La cantidad
aprobada es de US$ 91.633 por cada pais.

Para el presupuesto 2010 esta fuente de financiamiento se ha dividido en: aportes
ordinarios, estan constituidos por las cuotas del periodo actual (US$ 549.798); y los
aportes atrasados, por las cuotas palis pendientes de pago del egjercicio 2008 y 2009
(US$ 183.266). Los ingresos por este concepto ascienden a la suma de US$ 733.064
(73.3%) del total del presupuesto.
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Cuadro N° 1

PROYECTO PRESUPUESTO DE INGRESOS

US$
Ne° RUBROS US$ %
1 APORTE DE LOS PAISES MIEMBROS 733.064 73,3
Ordinarios 549.798
Atrasados 183.266
2 OTROS INGRESOS 266.936 26,7
TOTAL 1.000.000 100,0

Otros Ingresos

Incluye recursos provenientes del financiamiento interno proveniente del Fondo de
Reserva, la cooperacion de la Embajada de Francia, la recuperacion del Impuesto
General a las Ventas (IGV), los gastos administrativos derivados de la administracion de
proyectos (overhead) e ingresos financieros por las cuentas bancarias, programados a
ingresar en el afio 2010.

Tan igual como en afos anteriores se considera la fuente de financiamiento interno que
es el Fondo de Reserva, de acuerdo a Reglamento Financiero del ORAS CONHU, se
menciona que “El Fondo de Reserva tendrd un monto méaximo del 25% del Presupuesto
aprobado para el ejercicio. Los excedentes seran utiizados en programas de
cooperacion técnica”, es asi que hemos estimado la utilizaciéon de US$ 88.500 en el
presupuesto de este afio, debido a que el Fondo de Reserva se proyecta que puede
ascender a US$ 326.000.

La Cooperacion de la Embajada de Francia por US$ 50,000, para la realizacion de
actividades en la Area de Acceso a Medicamentos.

Por la Recuperacion del IGV correspondiente al afio 2009 la suma de US$ 10.000.

El Organismo recibira por la Administracion de diversos proyectos para el afio 2010 un
overhead que asciende a US$ 117.000, del Proyecto PAMAFRO financiado por el Fondo
Global US$ 65.000, por el UNFPA US$ 40.000 y AECID US$ 12.000, son de libre

disponibilidad y financiaran parte de las actividades del Plan Operativo.

En el rubro de Otros consideramos los intereses de las cuentas bancarias a plazos que
estimamos puede ser de US$ 1.436.

El presupuesto total estimado por estas fuentes distintas de las cuotas pais asciende a
US$ 266.936 lo cual representa un 26.7% del total presupuestado.

42



Cuadro N° 2
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PROYECTO PRESUPUESTO DE OTROS

INGRESOS
US$

N° RUBROS US$

1 FONDO DE RESERVA 88.500

2 FRANCIA 50.000

3 OVERHEAD 117.000

4 RECUPERACION IGV 10.000

5 OTROS 1.436
TOTAL 266.936

c. Presupuesto de Egresos

El Presupuesto de Egresos 2010 asciende a la cantidad de US$ 1.000.000 dando
cumplimiento al principio de equilibrio entre ingresos y egresos. Los egresos se
desagregan por Programas, Areas de intervencion y Lineas de Accion.

Cuadro N° 3

PROYECTO PRESUPUESTO DE EGRESOS

uss
N° RUBROS US$ %
1 COOPERACION ANDINA 585,990 58.6
2 REUNIONES Y EVENTOS 115,400 11.5
3 GESTION ADMINISTRATIVA 283,610 28.4
4 INVERSIONES 15,000 1.5
TOTAL 1,000,000 100.0
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El proceso de asignacidn de recursos para cada programa se determina de acuerdo al Plan
Operativo elaborado para el 2010.

Los programas del Presupuesto de Egresos 2010, son los siguientes:
I. Cooperacion Andina

Comprende el apoyo técnico que el Organismo Andino de Salud brinda a los paises
miembros con la finalidad de realizar las actividades programadas en las lineas de accion,
la partida incluye entre otros gastos, consultorias, remuneraciones del personal técnico
para la gestibn y monitoreo, pasajes aéreos, viaticos, comunicaciones, alquiler de salas de
reuniones para el desarrollo de eventos relacionados directamente a las lineas accién en
cada una de las areas de intervencion, que a continuacibn mencionamaos:

a. Area: Integracién en Salud
i. Politicay Agenda de Integracion
ii. Programa Andino de Salud en las Fronteras - PASAFRO
ii. PAMAFRO

b. Area: Escudo Epidemioldgico
i. Red Andina de Vigilancia Epidemiolégica
i. Red Andina de Institutos Nacionales de Salud Publica

C. Area: Acceso a Medicamentos
i. Politicay Acceso a Medicamentos

d. Area: Recursos Humanos
i. Recursos Humanos en Salud

e. Area: Determinantes Sociales de Salud
i. Determinantes Sociales de Salud
ii. Salud Intercultural
ii. VIH/SIDA
iv. Prevencion de Embarazo en Adolescentes
v. Erradicacion de la Malnutricion Infantil
vi. Discapacidad

f. Area: Sistemas Universales de Salud
i. Saludy Economia
i. Evaluacion de Tecnologia Sanitaria

El presupuesto asighado para este programa asciende a US$ 585.990 (58,6%), que
corresponden al Plan Operativo (Ver hoja Resumen Plan Operativo Anual 2010)
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Cuadro N° 4

PROYECTO DETALLE DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

uUss$
N° RUBROS US$ %
1 COOPERACION ANDINA 585,990 58.6
Integraciéon en Salud 66,750
* Agenda de Integracion Sudamericana 26,750
* Programa Andino de Salud en las Fronteras -
PASAFRO 40,000
* PAMAFRO 0
Escudo Epidemiolégico 66,750
* Red Andina de Vigilancia Epidemiolégica 58,750
* Red Andina de Institutos Nacionales de Salud
Publica 8,000
Acceso a Medicamentos 56,550
* Politica y Acceso a Medicamentos y Biol6gicos 56,550
Recursos Humanos 21,400
* Recursos Humanos en Salud 21,400
Determinantes Sociales de Salud 34,650
* Determinantes Sociales de Salud 17,000
* Salud Intercultural 0
* VIH/SIDA 11,650
* Prevencion de Embarazo en Adolescentes 0
* Erradicacion de la Malnutricion Infantil 3,000
* Discapacidad 3,000
Sistemas Universales de Salud 36,000
* Salud y Economia 23,000
* Evaluacion de Tecnologia Sanitaria 13,000
Gestion y Monitoreo 303,890
* Personal y gastos operativos 303,890
2 REUNIONES Y EVENTOS 115,400 11.5
Reuniones de Ministros 50,000
Visitas de Coordinacion 25,000
Participacion en Eventos 40,400
3 GESTION ADMINISTRATIVA 283,610 28.4
Remuneraciones 100,100
Gastos de Repatriaciéon/
Instalacién/Liquidacion de Personal 120,400
Salud de los Trabajadores 8,110
Materiales y suministros 8,000
Servicios 46,500
Varios 500
4 INVERSIONES 15,000 15
Equipamiento Tecnoldgico 12,000
Mobiliario y Equipos 3,000
TOTAL 1,000,000 100.0
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Il.  Reunionesy Eventos

Esta partida incluye los gastos de pasajes aéreos, terrestres, viaticos, gasto del alquiler de las
salas de reuniones y equipos, que se deriven de las actividades que realiza la Secretaria
Ejecutiva con el propésito de mantener la comunicaciéon con los Ministros de Salud, y
asistencia a reuniones de los Comités, Comisiones y Grupos de trabajo. Las acciones de
este componente son las siguientes:

1. Reuniones de Ministros

2. Visitas de Coordinacion

3. Participacioén en Eventos Oficiales

El presupuesto asighado para este programa asciende a US$ 115.400 (11,5 %). Ver Cuadro
N° 4.

Ill. Gestibn Administrativa

Comprende los gastos de administrativos y de funcionamiento de la Oficina Central del
ORAS CONHU, esta partida incluye los gastos de remuneracion del personal
administrativo, gastos de repatriacion de los funcionarios de la secretaria ejecutiva al
cese de sus funciones, gastos de instalacion de los funcionarios de la secretaria ejecutiva
al inicio de sus funciones, liquidacion de personal, mantenimiento de la oficina, servicios
publicos, comunicaciones, salud ocupacional del trabajador (seguro médico para los
trabajadores), materiales y suministros, servicios generales y varios.

El presupuesto asignado para este programa asciende a US$ 283,610 (28,4%). Ver Cuadro
N° 4. Es importante mencionar que se ha mantenido como siempre el 18% del
presupuesto para gastos de gestion administrativa.

IV. Inversiones

Comprende los gastos programados para renovar equipos de oficina y de sistemas, para
acceder a los adelantos de las huevas tecnologias.

El presupuesto asighado para este programa asciende a US$ 15.000 (1,5%). Ver Cuadro N°
4.

De acuerdo a lo sefalado, el Proyecto de Presupuesto para el 2010 asciende a US$
1.000.000 tanto para el Presupuesto de Ingresos como para el de Egresos.
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Cuadro N° 5

PROYECTO RESUMEN

Uss$

N° RUBROS US$ %

1 APORTE DE LOS PAISES MIEMBROS 733,064 73.3

2 OTROS INGRESOS 266,936 26.7
TOTAL INGRESOS 1,000,000 100.0

1 COOPERACION ANDINA 585,990 58.6

2 REUNIONES Y EVENTOS 115,400 115

3 GESTION ADMINISTRATIVA 283,610 28.4

4 INVERSIONES 15,000 1.5
TOTAL EGRESOS 1,000,000 100.0

Base Legal

La Base legal que sustenta el Presupuesto 2010 se encuentra en los instrumentos
Juridicos del ORAS CONHU publicados en Febrero 2007:

Convenio Hipdlito Unanue’, sobre Cooperacion en Salud de los Paises del Area
Andina.

Protocolo Adicional al Convenio "Hipdlito Unanue”

Reglamento de Organizacion y Funciones del Convenio “Hipdlito Unanue”
Reglamento Financiero del Convenio "Hipdlito Unanue”

Glosario

Aportes de los Paises Miembros.- estd conformado por las aportaciones de
cuotas pais ordinarias, correspondientes al afio 2010 y las aportaciones de
cuotas pais atrasadas, de periodos anteriores.

Otros Ingresos.- esta conformado por los recursos provenientes de diversos
Organismos Internacionales y Agencias de Cooperacion, financiamiento
interno por la utilizacion del Fondo de Reserva, recuperacion del impuesto
general a las ventas (IGV), a los gastos administrativos derivados de la
administracién de proyectos (overhead) e ingresos financieros por cuentas
bancarias.
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Cooperaciéon Andina.- son todas las actividades que se realizan en las lineas
de accibn del ORAS CONHU. Incluyen los gastos de consultorias,
remuneraciones de personal técnico, reuniones de trabajo, pasajes aéreos,
viaticos, alquiler de locales para eventos, monitoreo de las actividades y otros.

Reuniones y Eventos.- son todos los gastos relacionados a las reuniones de los
organos del ORAS CONHU, la REMSAA, CTC, visitas de coordinaciéon de los
funcionarios de los Ministerios de Salud para la realizacion de actividades
vinculadas al ORAS CONHU y participaciones en eventos de caracter oficial.

Gestion Administrativa.- son todos los gastos por la administracion y
funcionamiento de la oficina central del ORAS CONHU. Incluye los gastos de
remuneraciones del personal administrativo, mantenimiento de la oficina
central, servicios publicos, suministros de oficina, servicios generales y otros
productos de la misma.

Inversiones.- son todos los gastos relacionados a equipos de oficina y de
sistemas, para acceder a los adelantos de las nuevas tecnologias de
informacion.

Gestion y Monitoreo.- se incluyen los gastos propios de la gestion y monitoreo
de cada una de las lineas de accidon del ORAS CONHU, entre los que se
consideran las remuneraciones del personal técnico, materiales de oficina,
comunicaciones, seguros médicos de las personas, entre otros.

Impuesto General a la Ventas (IGV).- corresponde al beneficio tributario
otorgado por el Gobierno del Peri al ORAS CONHU, para poder recuperar el
pago del impuesto a las ventas generado por la compra de pasajes aéreos y
pago de servicios telefénico y publico (luz y agua) de la oficina central.
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