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ORGANISMO ANDINO DE SALUD – CONVENIO HIPÓLITO UNANUE 

 
 

Palabras de bienvenida 

Dra. María del Carmen Calle Dávila 

Secretaria ejecutiva. ORAS-CONHU 

Lanzamiento del Plan Andino de Salud y Cambio Climático 2020-2025 

30 de noviembre de 2020 

Bienvenidos y bienvenidas: 

 

• Dr.  Jarbas Barbosa da Silva, Subdirector de la Organización Panamericana de la Salud. 

• Dr. Rubén Mayorga-Sagastume. Coordinador del Programa Subregional para América del 

Sur de la OPS/OMS y representantes y asesores OPS/OMS. 

• Ismo Ulvila,  Administrador Principal de la Dirección General de Acción Climática Comisión 

Europea. 

• Carlos Ruiz Garvia, Coordinador Regional, Centro de Colaboración Regional, América Latina 

y el Caribe. Convención Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático. 

• Eduardo Chiliquinga, Secretario General Parlamento Andino. 

• Jorge Concha, Director de Análisis y Evaluación Técnica de La Vicepresidencia de Desarrollo 

Sostenible. CAF-Banco de Desarrollo de América Latina. 

• Héctor Mantilla, Asesor del despacho del Secretario de la Comunidad Andina. 

• Delegados Ministros de Salud de los Países Andinos. 

• Stella Hartinger, Directora del Centro de Latinoamericano de Excelencia en Cambio 

Climático y Salud. Universidad Peruana Cayetano Heredia. 

• José Pablo Escobar.  Decano. Facultad Nacional de Salud Pública. Universidad de Antioquia, 

Colombia. 

• Tarcila Rivera Zea. Vicepresidenta CHIRAPAQ, Centro de Culturas Indígenas del Perú. 

• Diego Pacheco, Asesor Organización del Tratado de Cooperación Amazónica 

• Gregorio Díaz Mirabal. Representante de Coordinadora de las Organizaciones Indígenas de 

la Cuenca Amazónica (COICA). 

Hoy, el mundo padece amenazas graves como el cambio climático y la llegada de una nueva 
pandemia ocasionada por el coronavirus SARS-CoV-2, causante de la enfermedad denominada 
COVID-19.  Sabemos que los problemas actuales se deben a las desigualdades estructurales, y a las 
consecuencias del uso desaforado de los recursos naturales, y los efectos imprevistos del desarrollo 
científico-tecnológico, que nos han llevado a lo que algunos autores han denominado “sociedad del 
riesgo”. En este aspecto, la perspectiva de determinantes sociales y ambientales proporciona 
herramientas para dirigir la acción y buscar soluciones a los problemas existentes. Esto se recoge en 
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parte en normativas internacionales como los Objetivos de Desarrollo Sostenible, el Protocolo de 
Kyoto y el Acuerdo de París, que tenemos el deber de cumplir.  

Hace casi un año, en el Primer Congreso Internacional de Cambio Climático y Salud, realizado en 

Cusco (16-18 de diciembre), en el que participé representando al Organismo Andino de Salud como 

Secretaria Ejecutiva electa y el que presentamos los avances en la elaboración del  Plan Andino de 

Salud y Cambio Climático, coincidimos  con Daniel Buss y Carlos Arósquipa (OPS/OMS), en la 

necesidad de fortalecer alianzas e iniciativas regionales para la implementación del Plan. 

Ratificamos que se requieren, acciones concertadas de los múltiples actores nacionales e 

internacionales para avanzar en las estrategias de mitigación y adaptación, y reconocer que el 

cambio climático es un riesgo incierto, dado que las consecuencias pensadas para el largo plazo se 

están anticipando y magnificando en el corto plazo. Se nos impone, entonces, una ética de 

responsabilidad para lograr la disminución de gases de efecto invernadero y la deforestación e 

invasión de ecosistemas silvestres por los seres humanos, y resulta esencial, reconocer los saberes 

de los pueblos originarios. En este sentido, recordamos que el Siglo XXI requiere una sociedad 

reflexiva, capaz de cambiar a una ruta de desarrollo sostenible, por lo que la ciencia debe aprender 

a ser modesta y complementarse con el conocimiento local de culturas ancestrales que han vivido 

en equilibrio con la naturaleza durante milenios. 

Cabe destacar que el Plan Andino Salud y Cambio Climático fue aprobado el 16 de abril del 2020 en 

la Reunión de Ministros y Ministras de Salud (REMSAA XXXVIII/543), el mismo día que asumí el cargo 

como Secretaria Ejecutiva y cuando ratifiqué mi compromiso total con la visión del Organismo 

Andino de Salud: “La región andina avanza significativamente en el ejercicio efectivo del derecho a 

la salud de su población, a través de una progresiva integración y una red intensificada de 

cooperación”.  Hoy, la Región Andina tiene que trascender hacia la integración para avanzar en la 

salud ambiental más integral. 

El Plan Andino de Salud y Cambio Climático 2020-2025 que hoy presentamos, ha sido posible gracias 
a la participación decidida del Comité Andino de Salud para la Gestión del Riesgo de Emergencias y 
Desastres y el Cambio Climático, conformado por funcionarios de los Ministerios de Salud de los seis 
países andinos: Bolivia, Chile, Colombia, Ecuador, Perú y Venezuela. También participaron 
representantes de otras entidades como los ministerios de ambiente. Debo destacar que este año, 
a pesar de la pandemia, este Comité Andino se ha mantenido muy dinámico, realizando a partir de 
un trabajo articulado proyectos y las tareas para avanzar en las metas propuestas. 

Agradecemos a la Organización Panamericana de la Salud, que financió investigaciones que se 
constituyeron en evidencia y apoyo para la elaboración del plan y que coopera en el trabajo con el 
Comité Andino. Extendemos nuestro agradecimiento particular a Nila Heredia Miranda, exsecretaria 
ejecutiva del  ORAS-CONHU e impulsora de este plan, y a todas las personas que aportaron para 
instalar una  agenda en la región andina que permita afrontar el riesgo más desafiante en el siglo 
XXI, a la luz de los postulados por un mundo sostenible, equitativo y saludable para las generaciones 
futuras y para continuar pensando la vida desde un entorno saludable, verde de naturaleza y 
esperanza para todos los seres vivos. 

Este evento de lanzamiento tiene como objetivo contribuir al reconocimiento del Plan Andino como 

un instrumento clave para la gestión integral del cambio climático, que requiere el fortalecimiento 
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de redes de cooperación y alianzas estratégicas con los diferentes sectores y la sociedad civil, para 

su implementación y para avanzar hacia un futuro sostenible y saludable en la región andina.  

Bienvenidos y Bienvenidas a todas las organizaciones sociales y entidades que nos acompañan y a 
todas las personas conectadas a través de nuestros canales Facebook y Youtube Live.  

Hoy, vivimos un momento excepcional en el que la naturaleza nos envía un mensaje: Para cuidar de 

nosotros mismos, primero debemos cuidar de ella. La buena noticia es que podemos cambiar y mejorar. 

Este es el momento de apreciar el rol vital de la salud de nuestro planeta y tomar medidas inmediatas.          

Bienvenidos y bienvenidas.    


